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Y Katrineholm PROTOKOLL

PERSONALUTSKOTTET

Klicka eller tryck  2021-09-01 Hérsalen, Biblioteket Angeln, klockan 13:15 - 14:15

Beslutande Ulrica Truedsson (S), Helena Gartner (M), Anneli Hedberg (S), Inger Fredriksson (C).

Beslutande ersattare  Njcklas Adamsson (MP) § 12 -13, John Ogenholt (KD) § 14.

Ersattare Gunnar Ljungqvist (S), Christoffer Oqvist (M), Mari-Louise Karlsson (S)

Ovriga deltagande  Sysanne Sandlund, bitr. kommundirektér/personalchef, Elin Karlsson, I6nechef, Madelene
Carlsson, sekreterare.

Underskrifter Ordférande:
Sekreterare:
Utsedd justerare:

Utsedd justerare:

Justeringens plats

och tid
Paragrafer 812- 814
Datum fér anslags uppsattande Datum fér anslags nedtagande

Forvaringsplats av protokollet

Kommunledningsférvaltningen

Utdragsbestyrkande
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§12

Faststillande av dagordning

Utsand dagordning faststalls och godkanns.

Nicklas Adamsson anmaler jav punkt 5 i dagordningen.

Ordférandens sign

Justerandes sign
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§13

Verksamhetsinformation
Pa dagens sammantrade ger Susanne Sandlund, bitr. kommundirektor/personalchef,
féljande forvaltningsinformation.

Rutin framtagen gallande Distansarbete, digitala samt resfria méten efter pandemin,
omfattar ca 8-10 % av kommunens medarbetare. Ett levande dokument utifran
omvarldens forutsattningar. Checklista ar framtagen och uppféljningar av rutinen
planeras genomfdras regelbundet.

Halsoframjande arbetet, vad innebéar det, och vad ar Personalutskottets syn pa det?
Arbetet ar paborjat och handlar inte bara om att réra pa sig, utan aven det inre och det
sociala. Onskar en dialog pd kommande Personalutskott.

Forslag till Folkhalsoutskottet - 2022 Halsoaret, for bade medarbetare och invanare.

Elin Karlsson, I6nechef, ger féljande verksamhetsinformation.

Loneenheten har fatt forfragan om att administrera l6ner samt vara systemstod at
Vardférbundet Sérmlands. Det ror sig om ca: 50 I6ner/man och samarbetet borjar galla
2022.

Yttrande

Under informationspunkten yttrade sig Anneli Hedberg (S), Christoffer Oqvist (M), Inger
Fredriksson (C), Ulrica Truedsson (S), John Ogenholt (KD), Helena Gartner (M), Elin
Karlsson.

Personalutskottet tackar for informationen.

Ordférandens sign Justerandes sign
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Beslutsirende - Lonestrategi

Personalutskottets forslag till beslut

Personalutskottet foreslar budgetberedningen att budgetram for socialférvaltningen
utdkas med 1 200 tkr, for I6neprioriteringar enligt I6nestrategi 2022-2024.
Socialférvaltningens behov av extra medel ar 2022 avser satsning pa yrkesgruppen
socialsekreterare.

Sammanfattning av arendet

Samtliga forvaltningar har arbetat fram en forvaltningsanpassad I6nestrategi som
innebdr |dnejusteringar, nya I6nespann, kompetenshéjande aktiviteter och

extra Idnesatsningar. Kommunledningsférvaltningen har sammanstallt och kommunens
ledningsgrupp har stallt sig bakom prioriteringen. Den kommundvergripande
I6nestrategin ar langsiktig, hallbar och tydlig. Den omfattar de tre kommande drens
[6nedversyn.

Socialforvaltningen behdver extra medel for att kunna genomfora extra Iénesatsning pa
yrkesgruppen socialsekreterare. Syfte och mal med extra satsning ar att skapa en stabil
organisation med 6kad kvalitet mot vara kommuninvanare. Att kunna behalla
kompetent personal samt attrahera erfarna socialsekreterare att séka arbete i
Katrineholms kommun. Med fler behériga fa 6kad kompetens i forvaltningen och var
kapacitet och kvalitet kan Oka till de mest utsatta kommuninvanare som ar i behov av
férvaltningens stod.

Arendets handlingar

Lonestrategi 2022-2022

Overlaggning

Nicklas Adamsson (MP) lamnar sammantradet pa grund av jav i frdgan. John Ogenholt
(KD) gar in som beslutande ersattare.

Under personalutskottets éverldggning yttrar sig Ulrica Truedsson (S), Inger Fredriksson
(C), Gunnar Ljunggvist (S) och Anneli Hedberg (S).

Beslutsgang

Efter avslutad dverlaggning finner ordférande att utskottet beslutar enligt forvaltningens
forslag till beslut.

Beslutet skickas till:

KS

Ordférandens sign Justerandes sign
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Detta dokument har elektroniskt undertecknats av féljande

undertecknare:
NAMN: MADELENE KARLSSON
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _0515f6df5b19d8f20e39eda75538aa8d40
DATUM & TID: 2021-09-10 16:03:13 +02:00
NAMN: ULRICA TRUEDSSON
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _095c2aa717c566acaf08aa2dbb3a3bebc?
DATUM & TID: 2021-09-10 16:03:39 +02:00
NAMN: INGER FREDRIKSSON
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07620f2b7a0ab39545b682f2945e564430
DATUM & TID: 2021-09-11 17:58:58 +02:00
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