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Utvirdering och revidering av strategi for hogre studier

Férvaltningens férslag till beslut

Viadidaktnamnden godkanner férvaltningens utvardering av strategi for hogre studier vid
Campus Viadidakt perioden 2019-2022 och antar forvaltningens forslag till reviderad
strategi att galla for perioden 2023-2026.

Sammanfattning av arendet

| syfte att framja det langsiktiga malet om hojd utbildningsniva i Katrineholms och Vingdkers
kommuner antog Viadidaktnamnden ar 2019 en Strategi for hogre studier vid Campus
Viadidakt perioden 2019-2022. | enlighet med det aterrapporteringskrav som anges i
strategin redovisas i detta arende en uppfoljning av det arbete som genomforts utifran
strategin.

Viadidakts bedémning ar att strategin uppfyllt sitt syfte genom att vara vagledande for
forvaltningens arbete. Utvarderingen visar samtidigt att utmaningarna inom omradet ar
stora och att det fortsatt ar angelaget med en évergripande strategi for hdgre studier. Mot
bakgrund av utvecklingen inom omradet och den utvardering som redovisas i drendet
forslas en reviderad strategi att galla for perioden 2023-2026.

Arendets handlingar
e Strategi for hogre studier vid Campus Viadidakt 2023-2026

Arendebeskrivning

| februari 2019 antog Viadidaktndmnden en Strategi for hogre studier vid Campus Viadidakt
2019-2022 (2019-09-17 §3). | enlighet med det aterrapporteringskrav som anges i strategin
redovisas i detta drende en sarskild uppfoljning av arbetet utifran strategin.

Strategin anger tre prioriterade inriktningar for forvaltningens arbete, vilka dven utgor
utgdngspunkten fér denna aterrapportering:

Larcenter fér hégre studier

Viadidakt har aktivt verkat for att utveckla Campus Viadidakt som en bas for
eftergymnasiala studier. Olika insatser har genomférts i syfte att informera personer som
studerar eftergymnasiala studier om mojligheten att nyttja Campus lokaler och
studentservice, vilket bidragit till en 6kning av antalet studenter vid Campus. | dagslaget
anvander drygt 250 studenter regelbundet verksamhetens service och lokaler. Manga

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
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hoégskolestuderande i Katrineholm och Vingaker utnyttjar dven mojligheten att tentera pa
hemmaplan.

Lokalerna pa Campus Viadidakt ar anpassade efter utbildningsanordnarnas behov av teknik
och IT. Viadidakt ser kontinuerligt dver behovet av utrustning och lokaler fér att méta
larosatenas behov. Lokalerna i Kullbergska huset har dven moderniserats med nymalade
vaggar, nya gardiner och ljudddmpande I6sningar samt nya mobler i vissa salar.

Trots genomfdrda informationsinsatser ar det dock allt farre som anvander Campus lokaler
i Vingaker.

Utbildningstillfdllen pa hemorten utifran arbetsmarknadens behov

Viadidakt verkar for att i samarbete med olika utbildningsamordnare ge méjlighet att lasa
hogre studier lokalt. Utgdngspunkten ar att skapa utbildningstillfallen som svarar mot
arbetsmarknadens behov.

Hosten 2019 startade tva nya yrkeshdgskoleutbildningar vid Campus Viadidakt:
solenergiprojektdr och medicinsk sekreterare. Sedan tidigare fanns utbildningarna:
fastighetsingenjor, redovisningskonsult och byggproduktionsledare. Hésten 2020 tillkom
ytterligare tva nya YH-utbildningar: Datacentertekniker och specialistutbildad
underskdterska mot psykiatri. Hosten 2021 startade aven IT-utbildningen Front End
Developer.

Viadidakt har sedan manga ar ett samarbete med Karlstads universitet. Under perioden
2019-2022 har aven ett samarbete med Linkdpings universitet startats och hosten ar 2021
var forsta starten for utbildningen larare i fritidshemerfarenhetsbaserad. Under hosten ar
2022 startade aven forsta omgangen forskollararutbildning med Linkdpings universitet och
avsiktsforklaring skrevs gallande start av Tekniskt basar fran ar 2023.

Ar 2019 var det totalt 10 klasser for de eftergymnasiala utbildningarna och ar 2022 hade
antalet okat till totalt 20 klasser.

Oka rekryteringen till hégre studier

Campus Viadidakt har informerat om hégre studier for invanare i Katrineholm och
Vingaker. Ar 2019 genomférdes en stor utbildningsmassa. P& grund av Coronapandemin
kunde en fysisk massa ej genomfdras men en digital massa anordnades samt andra
motiverande insatser riktade mot ungdomar. Darutdver har férvaltningen specifikt
informerat gymnasielever och aktivt samarbetat med studie- och yrkesvagledare.

Tillsammans med férvaltningens kommunikatdr har marknadsforing av hégre studier och
Campus 6kat markant och detta har gett effekt i form av att fler kanner till Campus och
dess verksamhet.

Samtidigt fortsatter utmaningarna inom omradet att vara stora. Sodermanland ar ett av de
lan dar andelen av befolkningen som last hogre studier ar valdigt 1ag och i Katrineholm och
Vingaker ar det manga som valjer att inte lasa vidare efter gymnasiet.
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Forvaltningens bedomning

Kraven pa hogre utbildning 6kar, liksom behovet av specialiserad och yrkesutbildad
arbetskraft. | Katrineholms kommunplan for aren 2023-2026 anges bland annat att andelen
invanare med eftergymnasial utbildning ska ka.

Genom att 6ka medborgarnas forutsattningar att lasa och fullfdlja en eftergymnasial
utbildning kan Campus Viadidakt i férlangningen bidra till en positiv samhallsutveckling.

Forvaltningens beddmning ar att nuvarande Strategi for hogre studier vid Campus Viadidakt
perioden 2019-2022 har uppfyllt sitt syfte genom att pa évergripande niva vara vagledande
for Viadidakts arbete. Utmaningarna inom omradet understryker dock behovet av att under
den kommande mandatperioden fortsatt ha en strategi inom omradet.

Mot denna bakgrund har Viadidakt sett 6ver och aktualitetsprévat innehallet samt utarbetat
ett forslag till reviderad strategi att galla for perioden 2023-2026. Avsikten ar att denna
strategi kompletteras pa forvaltningsniva med specifika handlingsplaner och en arlig
planering.

Sara Alexanderson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Akt
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Strategi for hogre
studier vid Campus
Viadidakt 2023-2026

Inledning

Katrineholm och narliggande kommuner ar traditionellt inga
"utbildnings”-kommuner, det vill sdga antalet hégutbildade ar generellt
lag. Katrineholm &r en industristad och hogre utbildning har oftast inte
varit en nédvandighet om man blickar tillbaka. Men arbetsmarknaden
férandras nu med rasande fart. Dagens arbetstagare forvantas kunna
stalla om snabbt och uppgradera sina kunskaper. Den snabbt
foranderliga arbetsmarknaden staller stérre krav pa utbildning och
kompetensutveckling.

Den starkta kompetensfoérsorjningen ar en prioriterad fraga for
Katrineholms kommun enligt Kommunplan 2023-2026 och stodet till
foéretag, organisationer och myndigheter ska starkas bland annat via
utbildningsmaklare. Samtidigt ska andelen invanare med
eftergymnasial utbildning 6ka och detta ska ske bland annat genom
okad tillgang till hégre utbildning pd hemmaplan.

Enligt Regeringens Strategi for héllbar regional utveckling i hela landet
2021-2030 ar det viktigt med god tillgang till utbildning i hela landet och



det ar en viktig prioritering med en fungerande infrastruktur for
kompetensforsorjning och livslangt larande. Har spelar larcentrum en
viktig roll for att 6ka tillgangen till utbildning i hela landet. Bristande
kompetensfdrsorjning kan annars vara ett hinder for utvecklingen i
naringsliv och offentlig sektor.

Enligt statistik frdn Universitetskanslersambetet (UKA) har den sociala
snedrekryteringen till hogskola bestatt éver tid. Individer vars foraldrar
har hogre utbildningsniva overgar till hogskolan i storre utstrackning an
de med foraldrar med lagre utbildningsniva. Tillgangen till ett lokalt
l[arcentrum eller Campus kan 6ka mojligheterna att bryta ménster och
bredda rekryteringen till hdgskola. Det ar viktigt att aktivt jobba med
okad hogskoledvergang i kommuner med Iag utbildningsniva. Studier
har dven visat att det motivationshéjande arbetet maste starta i relativt
tidig alder. Social snedrekrytering sker redan vid val av
gymnasieprogram och spiller sedan éver pa hogskoledvergangen.

Det maste finnas attraktiva lokala alternativ till studier pa hogre niva sa
att inte den framtida arbetskraften forsvinner ivag till andra kommuner
dar det finns tillgang till hogskola. Det foreligger aven en risk att vissa
personer inte tar steget till hogre studier, om inte mojligheten att
studera finns lokalt, pa grund av forhinder att flytta eller pendla.

Syfte

Ett av Viadidakts uppdrag ar att erbjuda ett lokalt larcentrum for hogre
studier, Campus Viadidakt, dar lokaler, utrustning och service erbjuds
till studerande pa hogskola/universitet eller yrkeshdgskola. En
prioriterad uppgift for Campus Viadidakt ar att utveckla det lokala
utbudet av hogre studier och att samarbeta med larosaten och
yrkeshogskolor for att mota behovet pa den lokala arbetsmarknaden.

En Strategi for hogre studier vid Campus Viadidakt ska syfta till att
vagleda arbetet inom detta omrade.

Verksamheten for hogre studier ska ha som malsattning att hoja
utbildningsnivan i kommunerna Katrineholm och Vingaker, att verka
for att bredda det lokala utbudet av hégre utbildning och i langden
vara en del i ledet for den lokala kompetensforsérjningen

Prioriterade inriktningar
1. Larcentrum for hogre studier

Viadidakt ska bedriva ett kommunalt [drcentrum for hogre studier,
Campus Viadidakt. Lokalerna pa Campus Viadidakt ska vara en naturlig
motesplats for alla som laser hégre utbildning och erbjuda en bra
studiemiljé med andamalsenliga lokaler och utrustning. Lokalerna ska
kunna anvandas sdval av personer som studerar pa distans och de som
studerar pa annan ort men bor i Katrineholm eller Vingdker som av de
som laser en utbildning pa Campus Viadidakt.



Verksamheten pa Campus Viadidakt ska ge studerande ett stod som
stracker sig fran att kunna anvanda datorer, géra grupparbeten eller
skriva en enskild tentamen i larcentrumets lokaler till att kunna lasa en
hel utbildning fran hemorten. Campus Viadidakt ska aven verka for att
tillhandahalla en positiv studiesocial milj6.

Prioriterat under planperioden ar att:

e Informera studenter om Campus Viadidakts hogskoleservice
och méjlighet att skriva tentamen i larcentrumets lokaler

e Erbjuda anpassade och andamalsenliga lokaler och teknik samt
en individbaserad studentservice

e Ha en professionell tentamensservice
e Erbjuda studiesociala aktiviteter

e Vara ett bra stdd for utbildningsanordnare vid genomférande
av utbildningar

e Medverka till att skapa forum dar studenter kan méta offentlig
sektor, naringsliv och andra aktérer som behover rekrytera

e Aktivt informera befolkning i Katrineholm och Vingdker om
Campus Viadidakt. Detta innebar bland annat att arbeta med
marknadsféring och att vara med pa foretags- och
utbildningsevent

e Vara ett centrum for utbildning och kompetensutveckling och
ett forum for analys av kompetensbehov

2. Utbildningstillfallen pa hemorten utifran
arbetsmarknadens behov

Viadidakt ska genom en aktiv samverkan med olika
utbildningsanordnare strava efter att erbjuda mojlighet att lasa pa
hogskola, universitet och yrkeshogskola platsforlagt till Campus
Viadidakt. | arbetet med att skapa sadana utbildnings-tillfallen ska
Viadidakt utga fran den lokala och regionala arbetsmarknadens behov.
| samverkan med Ovriga forvaltningar i Katrineholm, Vingaker och
narliggande kommuner, naringslivet, arbetsférmedlingen och andra
aktorer ska Campus Viadidakt vara en naturlig del av infrastrukturen
for utbildning och arbetsliv.

Prioriterat under planperioden ar att:

e Lopande félja och analysera naringslivets och den offentliga
sektorns langsiktiga behov av kompetensforsorjning

e | form av utbildningsmaklare utveckla den nara kontakten med
det privata naringslivet samt offentlig sektor

e Vara en lank mellan arbetsmarknadens behov av
kompetensforsorjning och utbildningsanordnare



3.

Verka for att ta fram utbildningsalternativ om ett behov uppstar
pa arbetsmarknaden

Bibehalla kontaktnatverk med utbildningsanordnare fran
hogskola, universitet och yrkeshégskola och utdka vid behov

Verka for att bibehalla de samverkansarenor som finns med
naringslivet, offentlig sektor och andra aktorer pa
arbetsmarknaden

Samverka med andra larcentrum och med Natverket for
kommunala larcentra (NITUS)

Utveckla férmedling av praktik/larande i arbete (LIA)/
verksamhetsforlagd utbildning (VFU)/ex-jobb och samverkan
med arbetsgivare

Oka rekryteringen till hégre studier

Viadidakt ska aktivt strava efter att 6ka rekryteringen till hdgre studier.
Genom att informera om hdégre studier och vilket stéd Campus
Viadidakt kan ge ska fler invanare stimuleras att lasa pa universitet,
hogskola eller yrkeshdgskola. Arbetet med att bidra till 6kad
rekrytering till hdgre studier ska ske i samverkan med
utbildningsanordnare, 6vriga férvaltningar i Katrineholm, Vingaker och
narliggande kommuner, naringslivet och andra aktérer.

Prioriterat under planperioden ar att:

Halla informationsmoten om hogre studier och om Campus
Viadidakts hogskoleservice och méta manniskor i olika
sammanhang for att prata om utbildning och framtid

Utveckla former for att informera om eftergymnasiala studier
dar potentiella sokande kan méta utbildningsanordnare, som
under t.ex. en dterkommande utbildningsmassa

Samarbeta med studie- och yrkesvagledare fran saval
vuxenutbildningen pa Viadidakt som fran gymnasiet for att
informera elever pa gymnasienivd om Campus Viadidakt och
om olika utbildningsalternativinom kommunerna

Arbeta med motiverande insatser mot olika malgrupper och
aldrar bland annat i samarbete med Bildningsforvaltningen i
Katrineholm och Skolférvaltningen i Vingaker

Oka marknadsféring i sociala medier samt ha en attraktiv
hemsida med tillganglig information om majligheten att
studera inom hogre studier pa hemmaplan

Det finns olika satt att verka for att héja utbildningsnivan for
kommuninvanare i Katrineholm och Vingaker och Viadidakt bor:

Erbjuda platsférlagda utbildningar pa Campus Viadidakt



e Informera om distansstudier med maijlighet att starta
studiegrupper pa Campus Viadidakt och dven informera om var
hdgskoleservice med stdd till distansstudenter

¢ Tillsammans med andra aktérer i kommunen locka fler att
studera pa hoégskola/universitet men bo kvar inom
kommunerna

e Tillsammans med &vriga férvaltningar och aktorer locka
personer med akademisk bakgrund som bor/studerar pa
annan ort att bosatta sig i Katrineholm eller Vingdker genom att
erbjuda en attraktiv arbetsmiljé och boende.

Uppfoljning

Denna strategi ska vara en utgangspunkt for forvaltningens planering
och arbete inom omradet hogre studier. Arbetet utifran strategin ska
féljas upp och rapporteras till Viadidaktnamnden inom ramen for
Viadidakts ordinarie verksamhetsuppféljning i manadsrapport,
deldrsrapport och arsredovisning.

Vidare ska en sarskild utvardering av strategin géras av férvaltningen
infor 2026.
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Kvalitetsrapport 2022 - Viadidakt Vuxnas larande

Férvaltningens férslag till beslut

Viadidaktnamnden godkanner kvalitetsrapporten for Viadidakt Vuxnas larande avseende
verksamhetsaret 2022.

Sammanfattning av arendet

Enligt Viadidaktnamndens plan for det systematiska kvalitetsarbetet inom
vuxenutbildningen ska forvaltningen ldamna en arlig kvalitetsrapport till namnden.

Viadidakt har upprattat ett forslag till rapport avseende verksamhetsaret 2022. | rapporten
beskrivs bland annat arbetet med tidigare identifierade forbattringsatgarder. Vidare féljs
verksamhetens resultat upp och analyseras.

Redovisningen innehaller daven en beskrivning av de forbattringsatgarder som prioriterats
for 2023. Syftet med dessa atgarder ar att hoja kvaliteten, 6ka elevernas maluppfyllelse och
forbattra verksamheten.

Arendets handlingar

o Kvalitetsrapport 2022 - Viadidakt Vuxnas larande

Sara Alexandersson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Viadidakt Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Inledning

Den kommunala vuxenutbildningen inom Viadidakt komvux omfattar svenska for invandrare (sfi), komvux pa
grundlaggande och gymnasial niva och komvux som sarskild utbildning pa grundlaggande och gymnasial niva.
Verksamheten styrs av nationella och lokala styrdokument sdsom skollag, férordningar, laroplaner, kursplaner och
kommunplan.

Arligen uppréttas en kvalitetsredovisning féor komvux som en del i det systematiska kvalitetsarbetet inom
vuxenutbildningen. Syftet med det systematiska kvalitetsarbetet ar ytterst att 6ka elevernas maluppfyllelse och
tillhandahalla en trygg och effektiv studiemiljo. Kvalitetsarbetet omfattar alla studerande, oavsett om
verksamheten bedrivs i egen regi med platsbunden verksamhet, pa distans eller utfoérs av extern anordnare pa
entreprenad.

Denna redovisning avser verksamhetsaret 2022. Avsnitten ar uppdelade i studieomraden och for alla
studieomraden redovisas statistik gallande verksamhetsvolymer, studieresultat samt avbrott. Dar det ar majligt
redovisas statistik fran fyra ar bakat. For omradet komvux som sérskild utbildning redovisas enbart statistik
gallande verksamhetsvolymer.

Strukturen for det systematiska kvalitetsarbetet

Arbetet med att utveckla verksamhetens kvalitet ar en regelbunden dterkommande process som bestar av olika
faser. Det systematiska kvalitetsarbetet pa Viadidakt komvux ar utformat i enlighet med Skolverkets allmanna rad
och stravar mot att uppfylla de nationella malen fér vuxenutbildning.

Fas 1. Folja upp studieresultat och maluppfyllelse relaterat till nationella mal samt elevernas upplevelse av
skolsituationen och forhallanden i verksamheten.

Fas 2. Analysera och bedéma utvecklingsbehov med prioriterade forbattringsomraden.
Fas 3. Planera atgarder for att mota belysta utvecklingsbehov.
Fas 4. Genomféra beslutade atgarder.

Uppfoljningar, analyser samt planering och genomférande av mindre atgarder ska ske I6pande under aret. Den
sammanfattande arliga kvalitetsrapporten till huvudmannen ska levereras under varen. Huvudmannen,
Viadidaktnamnden, beddmer verksamhetens forutsattningar och resurser och beslutar om dvergripande storre
atgarder.

Forbattringsatgarder 2022

Byte av namn

Under 2022 beslot Viadidakt att byta namn pa verksamhetsomradet fran "Vuxnas larande” till "Komvux”.
Anledningen var behovet av fortydligande i den externa kommunikationen gallande verksamhetens innehall och
uppdrag samtidigt som det skapar en storre enhetlighet med andra kommuner i Sverige.

Okat samarbete med nérliggande kommuner

Under 2021 paborjades ett arbete med malsattningen att dstadkomma en battre uppféljning av de externa
utbildningsanordnarna som Viadidakt kdper utbildning av. Utbytestraffar féretogs med andra kommuner i syfte att
ta fram ett gemensamt verktyg for att starka kontrollen och sakerstalla kvaliteten hos utbildningsleverantérerna.
Arbetet har fortsatt under 2022 med kontinuerliga lanstraffar mellan komvux olika administratérer och studie- och
yrkesvagledare. Lanstraffarna har lett till forbattrade rutiner, exempelvis inom antagning till utbildning pa
grundlaggande niva i egen regi dar eleverna numera ansoker till hela kurspaket istallet for enstaka delkurser.
Under 2022 har arbetet med att utveckla och forbattra kvalitetsuppfdljningen av externa anordnare fortsatt.

Under hosten skickades en elevenkat ut till alla elever som varit aktiva i en kurs inom komvux under 2022.
Enkaterna skickades ut till elever som last kurser anordnade i Viadidakts regi och/eller i extern regi. Aven de

externa utbildningsanordnarna har under aret fatt svara pa en enkat.
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Stodcentrum och tillgénglighet

Under 2022 har de tre stddverksamheterna inom komvux, Loftet, Bron och Viadukten, slagits ihop och bildat
verksamheten Stédcentrum. Syftet var att uppna en 6kad tillganglighet for eleverna baserat pa deras behov och
malsattning samt en hogre grad av resursutnyttjande. Tidigare fick elever i behov av stéd soka sig till olika
stodverksamheter baserat pa vilket studieomrade de tillhérde. En sammanhéllen stddverksamhet gor att eleverna
har en enklare inkdrsport till ett stod anpassat efter deras behov oavsett vilken kurs de Iaser samtidigt som det
framjar pedagogiska samtal mellan eleverna. Organisatoriskt ger en sammanslagen stodverksamhet det mojligt att
anvanda lokaler, personal och tid pa ett mer effektivt satt.

Rutiner

Ett stort fokusomrade under 2022 har varit att revidera befintliga rutiner och vid behov uppratta nya. | samband
med Katrineholms kommuns byte av intranat flyttades alla rutindokument till SharePoint dit alla medarbetare har
tillgang. Enkel tillgang till, och kdinnedom om, géllande rutiner for verksamheten okar efterlevnaden och
effektiviteten i arbetet samt sakerstaller ett mer rattssakert utférande av arbetet. Rutinerna revideras och
uppdateras kontinuerligt och nya rutiner utformas for att exempelvis fértydliga och underlatta introduktion av nya
medarbetare samt framja en utvecklande diskussion kring arbetsuppgifter.

Under 2022 har en ny rutin tagits fram som innebar att elever som laser pa komvux som sarskild utbildning
(Larvux) ska registreras i elevregistreringssystemet Alvis, vilket inte gjordes tidigare. Genom att registrera eleverna
inom Larvux enligt den nya rutinen kan eleverna nu hanteras pa samma satt som évriga komvuxelever och
elevhanteringen blir mer rattssaker och enhetlig.

Ny upphandling av gymnasiala kurser i extern regi
Hosten 2022 gjorde Viadidakt en ny upphandling for allmanna gymnasiala kurser i extern regi. Malet med den nya
upphandlingen ar att den ska bidra till en 6kad maluppfyllelse gallande studieresultat och ndjdhet hos eleverna.

Fler kurser i egen regi

En utdkning av utbildningsutbudet genomférdes under hosten 2022 da kurser pd gymnasial niva ater borjade ges
aven i egen regi som ett komplement till distansstudier hos extern utbildningsanordnare. Aterinférandet av kurser
pa gymnasial niva i egen regi gjordes for att tillmotesga elevernas behov av flexibla studielésningar med néara
lararstod som ett mellanting mellan rena distansstudier och studier inom stédverksamheten. Utgangspunkten for
satsningen ar en 6kad maluppfyllelse for eleverna genom tillgang till flexibel undervisning och lararstdd pa plats i
Viadidakts lokaler.

Utékade platsbundna yrkesutbildningar

| augusti 2022 startade en platsbunden vard- och omsorgsutbildning i samarbete med Katrineholms Tekniska
College (KTC). Vuxeneleverna ar en egen klass och studerar dagtid i KTC:s lokaler med malet att bli
underskoterskor. Efterfragan av platsbunden yrkesutbildning med inriktning vard- och omsorg har 6kat da fler
elever efterfragar det nara lararstodet for att kunna uppna godkanda betyg. Underskoterskeutbildningen pa
distans har haft ett stort soktryck vid samtliga starter under aret och genom att erbjuda aven platsbunden
underskéterskeutbildning har fler elever kunnat erbjudas utbildningsplats. Aven storkdksutbildning i samarbete
med Lindengymnasiet har startats under aret och for att ge sfi-eleverna stoérre méjlighet att séka kurserna ar
behorighetskravet i svenska spraket satt till C-niva pa sfi.

Praktisk SFl i samarbete med Arbetsmarknadsenheten

Med start i augusti 2022 har komvux tillsammans med arbetsmarknadsenheten startat insatsen "Praktiskt sfi” som
riktar sig till sfi-elever som tidigare haft svart att nd malen i sin ordinarie sfi-undervisning. "Praktisk sfi” ar amnad att
oka maluppfyllelsen hos sfi-eleverna genom att i kombination med sfi-undervisningen ha praktiska inslag som
sprakpraktik, halsoframjande-och samhallsorienterade aktiviteter.
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Svenska for invandrare (sfi)

Nedan presenteras statistik avseende sfi ar 2022. Verksamhetsvolymerna visar hur manga unika elever som
studerat pa sfi under dret jamfort med tidigare ar. Ovrig statistik redovisar betyg-och studieresultat samt avbrott.
Sfi-lararna har kommenterat och analyserat resultatet.

Verksamhetsvolymer inom sfi
Antal unika elever/period, uppdelat pa man och kvinnor

V19 485 310 795
H19 440 267 707
V20 380 226 606
H20 334 207 541
v21 334 221 555
H21 307 167 474
V22 314 147 461
H22 299 123 422

Volymutveckling SFI
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Antalet unika elever som studerar pa sfi sjunker. Bada kurvorna har rort sig sakta nedat. Fér kvinnorna har kurvan
stabiliserats ndgot medan mannens kurva fortsatter i en neratgdende trend. Volymforhallandet éver tid mellan
kvinnor och man har varit att kvinnorna utgjort drygt 60 % av totalvolymen. Dock har det blivit en storre ojamlikhet
i volymférhallandet pa senare tid, dar kvinnorna under hosten 2022 utgjorde ungefar 70% av totalvolymen.

Kommentarer och analys
Handelser i omvarlden under de senaste aren har paverkat elevantalet pa sfi negativt, vilket ocksa bekraftas av
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minskade volymer 6ver hela landet. Volymerna pa sfi paverkas i hog grad av vad som hander i omvarlden och vilket
behov som finns av sfi i samhallet.

Fler kvinnor an man laser pa sfi och ojamlikheten i volymforhallandet mellan méan och kvinnor har 6kat 6ver tid. En
mojlig forklaring till detta ar att kvinnorna generellt blir kvar langre i skolsystemet bland annat pa grund av séamre
narvaro. Anledningen till att kvinnorna har lagre narvaro an mannen kan delvis vara den kulturella synen pa
kvinnans roll i familjen som den som ansvarar for vard av barn, tar merparten av foraldraledigheten och ansvarar
for hemmet. | samma kulturella kontext dterfinns ocksa ensamstdende mammor med ensamt ansvar fér barnen
vilket oftast innebar storre franvaro for vard av barn. En annan faktor ar upplevelsen att manga kvinnor generellt
har en lagre studiebakgrund jamfért med mannen och darfor tar det langre tid for dem att slutfora sina studier.

En annan magjlig forklaring till att det ar farre man som studerar inom sfi ar att en stérre andel man kommer ut i
arbete, innan de last klart pa sfi, jamfort med kvinnorna.

Studieresultat

| det systematiska kvalitetsarbetet ingar att regelbundet folja upp och analysera elevernas studieresultat. Gallande
betygsresultaten for sfi har jamforbar statistik tagits fram for de senaste tre aren da elever tidigare inte har fatt
underkanda betyg inom sfi. Alla SFl-larare pa komvux har varit delaktiga i att analysera resultatet.

Andel godkénda elever SFI halvarsvis
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En genomgaende trend &r att kvinnorna i hogre utstrackning an mannen fatt godkanda betyg inom sfi.
Trendbrotten ar varen 2021 och varen 2022. Den procentuella andelen kvinnor med godkanda betyg i sfi 2022 var
58% under varen och 70% under hdsten. Fér mannen var motsvarande siffror 59% pa varen och 58% under hésten.
Mannen har legat kvar pa samma niva gallande andel godkdnda betyg hela dret medan kvinnorna har en 6kning av
andelen godkanda betyg under hosten.
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Andel godkanda betyg SFI per studievag
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Nar fa elever laser en kurs tenderar resultaten att kunna bli spretiga (kurs 1C) eller helt homogena (1D). Den kurs
som hade storst andel godkanda betyg under 2022 var 3D. De kurser som hade lagst andel godkanda betyg var 1B
och 1C.

Kommentarer och analys

Statistiken visar att kvinnorna generellt har en hogre andel godkanda betyg pa sfi. Oftast ar skillnaden valdigt liten
men under hosten 2022 var det relativt stor skillnad mellan kénen da kvinnorna hade 70% godkanda betyg och
mannen hade 58%. Under hosten har fler kvinnor &n man blivit betygssatta vilket kan paverka andelen godkanda
betyg i positiv riktning. Att fler kvinnor &n man blivit betygssatta beror pa att det har varit fler kvinnor &n mén som
last sfi under hésten.

Betygsspridning ar stor mellan de olika kurserna och de negativa effekterna av pandemins distansundervisning kan
fortfarande skonjas inom studievag 1 och 2. Tidigare studievana och motivation paverkar betygsresultaten vilket
ger en fordel for eleverna pa studievag 3 som har akademisk bakgrund. Bristande extra stod till elever som har
sadana behov inom de lagre studievégarna kan ocksa vara en forklaring till skillnaderna i betygsresultaten mellan
studievagarna. Forhoppningen ar att sammanslagningen av de tidigare verksamheterna till dagens Stédcentrum
ska mojliggora att de behévande eleverna far ett béattre stod an tidigare vilket kommer att avspegla sig i kommande
betygsresultat.

En annan faktor som kan ha bidragit till battre resultat inom vissa kurser &r att det fran 1 januari 2022 inférdes ett
nytt betygssystem med reviderade betygskriterier. Upplevelsen ar att kraven for att bli godkand har sankts,
framforallt géllande den skriftliga produktionen. De nationella proven som ingdr i kurserna enligt Skolverkets
rekommendationer anvander de nya betygskriterierna.
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Avbrott

Antal avbrott/period

Period Kvinnor Madn Totalt ‘
V20 90 64 154
H20 52 39 91
V21 69 63 132
H21 57 28 85
V22 70 45 115
H22 79 38 117

Antalet avbrott har generellt varit fler under vdren &n under hosten. 2022 bréts trenden och istéllet 6kade
avbrotten under hésten.

Andel avbrott SFI (unika)
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B Andel avbrott

Siffrorna ovan visar hur stor andel av paborjade studier inom sfi som resulterar i ett avbrott. Efter en minskning av
andelen avbrott under 2019 - 2020 s okar avbrotten under 2021 och 2022,
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Orsakskategorier

A 37 12 36 16 28 26
(arbete)
G 7 5 6 3 8 4
(flyttat)
| 47 38 42 34 32 29

(inaktivitet)

J 20 13 6 1 1 14
(ej progression)

K 17 9 8 4 5 7
(annan utbildning)

M 2 0 1 0 0 1
(lamnat landet)

0] 3 0 3 2 8 3
(okdnd anledning)

Q 4 7 13 3 13 11
(kdnd anledning)

R 14 5 8 15 8 13
(foraldraledighet)

S 0 1 1 0 0 1
(studiefinansiering)

U 2 0 0 3 0 2
(felaktigt kursval)

Y 1 0 0 0 0 0
(uppfyller ej forvantning)

y4 1 1 9 8 12 7
(6vrigt)
Ej angiven 1 0 0 0 0 0
Totalt 156 91 133 89 115 118

Den har tabellen visar avbrottsorsakerna for eleverna inom sfi. Avbrottskoden registreras i samband med att
eleven gor avbrott i sfi och informationen kommer oftast fran larare eller studie-och yrkesvégledare som eleven
varit i kontakt med innan avbrottet.

De totala antal avbrott kan har skilja sig fran antalet avbrott i forsta tabellen. Det ar pa grund av att den forsta
tabellen ar unika elever, medan den har tabellen visar alla avbrott och en elev kan ha gjort flera avbrott under
samma halvar.

Kommentarer och analys

Avbrottsorsak “J" (ej progression), har 6kat jamfort med tidigare ar, sarskilt under hésten. Anledningen ar till stor
del att en tydligare rutin kring anvandningen av avbrottskoden dar rektor behdver skriva under beslutet om att
eleven ska franskiljas fran utbildningen, tagits fram och implementerats. Tidigare har avbrottskod “I” (inaktivitet)
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anvants i storre utstrackning. Nu utreds mer ingaende varfor en elev ar inaktiv och atgarder vidtas innan en elev
skrivs av. Den nya rutinen ger en mer rattvis bild av avbrottsorsaken.

Det totala antalet avbrott pa sfi ar fortfarande hogt utifran antalet elever som har varit aktiva under aret. De tre
storsta kategorierna for avbrott ar arbete, inaktivitet och ej progression. Avbrott pa grund av arbete ses som ett
positivt avbrott och kan resultera i en utveckling av spraket vilket gor att ett eventuellt dretvandande till studier for
att erhdlla betyg kan underlattas. Avbrottsorsak inaktivitet och ej progression ar negativa avbrott ur flera aspekter
bade personligt for individen och ur ett samhallsperspektiv. Samtidigt som de negativa effekterna av studieavbrott
pa grund av inaktivitet och/eller ej progression ar flera sa kan ocksd anledningarna till att orsakerna uppstar vara
minst lika manga. Utmaningen ar att utveckla verksamheten och undervisningen pa ett sddant satt att stor franvaro
t.ex. pa grund av mycket vard av barn eller egen sjukdom inte ska behova resultera i minskad progression eller
inaktivitet.
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Komvux som sarskild utbildning

Under 2022 gjordes ett arbete med att registrera in kurser och elever som laser komvux som sarskild utbildning
(Larvux) i elevhanteringssystemet. Detta medfor att statistiken nu kan tas fram pa ett liknande satt som 6vriga
delar av komvux.

Unika elever inom sarskild utbildning fér vuxna
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Kommentarer och analys
Inom komvux som séarskild utbildning ser vi en 6verrepresentation av man, (33 kvinnor och 39 man) till skillnad fran
resten av komvux dér kvinnorna ar i majoritet.
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2022 har inneburit nya majligheter efter pandemins nedstangningar. Som en del av utvecklingen, och for att kunna
sta battre rustade i framtiden, har lararna inom Larvux samverkat med kollegor i Strangnas for att utveckla digitala
kurser for malgruppen. Syftet var ocksa att 6ka kunskaperna och intresset hos malgruppen att delta i allmanna val,
varfor namnet pa forsta digitala kursen blev "Valet ar ditt”. Tyvarr blev det inget stort genomslag for den digitala
kursen, vilket till del kan ha berott pd att tillracklig marknadsféring och introduktion av kursen inte gjordes. Men
mycket av kursens innehall anvands istallet i andra kurser inom Larvux och utvecklingsarbetet fortgar. Dessutom
distribuerades kursmaterialet efter forfragan till stodpedagoger inom vard och omsorgsférvaltningen i
Katrineholms kommun och i Vingakers kommun genomférdes en valkurs i samarbete med studieforbundet
Vuxenskolan och funktionshinderomsorgen. Kurserna gav eleverna méjlighet att traffa inbjudna politiker, samtala
och stélla fragor. Det var gladjande att se gensvaret hos politikerna och alla inbjudna partier deltog.

Utvecklingsarbetet med valkurserna medférde att det erbjods elva kurser inom Larvux under 2022 jamfort med
atta kurser under 2021. De erbjudna kurserna hade ett hogt soktryck och deltagande vilket den 6kade elevvolymen
visar.

Antalet elever fran Vingdker har 6kat under 2022 och medférde att kursen Klivet under aret har forlagt sin
huvudsakliga undervisning i Vingaker. En av anledningarna till det 6kade elevantalet fran Vingaker skulle kunna
vara att omorganisationen inom funktionshinderomsorgen i Vingaker har medfort ett tdtare samarbete med
Larvux. Att omsorgen har tva personer inom organisationen kopplade till arbetslaget runt kursen Klivet ger goda
forutsattningar for genomférande och lyckade resultat. Samtidigt sa har marknadsféringen inom malgruppen via
"mun-till-mun-metoden” haft en positiv inverkan och lett till att fler har blivit nyfikna och vagat séka utbildning.

Kursen Klivet bestar av saval teoretisk utbildning som praktik pa en arbetsplats i syfte att eleverna ska komma ut i
arbete och ar en mycket lyckad utbildning inom Viadidakt. | samtal med andra kommuners Larvuxverksamheter
framkommer att manga forsoker genomfora "Klivetkurser” men utan att lyckas i nagon storre utstrackning.

En forklaring till varfor det lyckas har ar det medvetna forvaltningsévergripande sattet att arbeta. Kursen byggs i ett
gemensamt arbetslag dar lararna har ansvaret for utbildningsdelen och arbetskonsulenter och coacher svarar for
praktikanskaffning och kontakter. Hela gruppen tréaffas for planering och uppféljning en gang i mdnaden.
Dessutom genomfors regelbundna uppfoljningssamtal med larare, konsulent och elev tillsammans. Eleverna for
ocksa en digital loggbok 6ver sitt larande, sina funderingar och framgangar nagot som bidrar till transparens och
tydlighet.
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Vuxenutbildning pa grundliggande
niva

Nedan presenteras statistik avseende utbildning pa grundlaggande niva ar 2022. Verksamhetsvolymerna visar hur
manga kurser som har genomforts inom utbildning pa grundlaggande niva under aret jamfort med tidigare ar.
Ovrig statistik redovisar betyg-och studieresultat samt avbrott. Lrarna inom utbildning p& grundlaggande nivé har
kommenterat och analyserat resultatet.

Verksamhetsvolym

Antal kursdeltagare pa grundlaggande niva i egen regi, orienteringskurser exkluderade

Period Kvinnor Man Totalt antal ‘
V19 124 81 205
H19 145 81 223
V20 178 65 243
H20 169 52 221
V21 150 55 205
H21 98 35 133
V22 163 56 219
H22 148 55 203

Antal kursdeltagare pa grundlaggande niva i extern regi

Period Kvinnor Madn Totalt antal ‘
V19 116 114 230
H19 205 97 302
V20 133 65 198
H20 113 55 168
V21 129 45 174
H21 34 26 60
V22 14 13 27
H22 15 10 25
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Tabellerna ovan visar verksamhetsvolymen for utbildning pa grundlaggande niva baserat pa antal kursdeltagare,
inte unika elever. En elev kan raknas som kursdeltagare for varje kurs den laser. Komvux beviljar sedan hdsten
2021 bara utbildning pa grundlaggande niva i extern regi i undantagsfall.

| syfte att forenkla ansdkningsprocessen for eleverna infordes under hésten 2022 antagning till hela kurspaket
inom utbildning pa grundlédggande niva samtidigt som kursstartsfrekvensen &dndrades till var tionde vecka istallet
for var femte vecka.

Kommentarer och analys

Statistiken visar att verksamhetsvolymen gar ner under hosten. Detta beror med stor sannolikhet pa att det ar fler
starter under varen (3 st) an hosten (2 st). Gallande kon kan konstateras att det fortsatt ar en 6vervagande andel
kvinnor som studerar. Den stora majoriteten av eleverna inom utbildning pa grundlaggande niva har tidigare
studerat inom sfi och framst pa studievag 3. Inom studievag 3 pa sfi ar konsférdelningen jamnare &an inom
utbildning pa grundlaggande niva och mojligen skulle det kunna bero pa att mannen i stérre utstrackning far jobb
eller annan aktivitet efter sfi medan kvinnorna studerar vidare. En annan mojlig forklaring skulle kunna vara att
kvinnorna har nagot lagre utbildningsniva an ménnen eller har utbildning inom yrkesomraden som inte ar lika
gangbara pa den svenska arbetsmarknaden och har darigenom ett storre behov av vidare studier an mannen.
Synen pa konsroller och familjeférsorjning spelar in pa alla utbildningsnivaer inom komvux, sa aven pa utbildning
pa grundlaggande niva.

Studieresultat

Andel godkanda betyg pa grundlaggande niva i egen regi
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Under aren har kvinnorna generellt haft en hogre andel godkanda betyg, med undantaget hosten 2022 da mannen
har marginellt hogre procentuell andel godkanda betyg, (man 81% och kvinnor 79%). Eftersom komvux i ar haft
valdigt fa elever pa utbildning pa grundlaggande niva hos extern anordnare ar den statistiken exkluderad.
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Betygsférdelning pa utbildning pa grundlaggande niva i egen regi, godkanda/icke godkanda betyg

Under 2022 inférdes en ny betygsskala inom utbildning pa grundlaggande niva dar betygen A-F ersattes med
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betygen G och IG. Betygen fran 2021 och tidigare har slagits samman och betygen A-E finns i kategori “G"” och F och
streckbetyg finns i kategorin “IG". Sammanslagningen har gjorts for att enklare kunna gora jamforelser mellan aren.

Kommentarer och analys
Betygsfordelningen pa grundlaggande niva har varit relativt jamn under perioden 2019-2022. Mgjligen kan det bero
pa att elevgrupperna inom utbildning pa grundlaggande niva, trots att de har blivit mindre, under de senaste aren

har varit relativt lika gallande forkunskaper, forutsattningar och mal med studierna. Som namndes ovan kommer ju

majoriteten av eleverna fran studier pa studievag 3 inom sfi, vilket gor att de har liknande bakgrunder och
studievana och darmed har betygsresultaten inte varierat i ndgon storre utstrackning under de senaste aren.

Avbrott

Antal avbrott i egen regi, orienteringskurser exkluderade
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Andel avbrott kurser pa grundldggande niva
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Statistiken baseras endast pa kurser inom utbildning pa grundléaggande niva som lases i egen regi. En liten 6kning
av avbrott kan ses under 2022 jamfort med tidigare ar.

Antal avbrott fordelade pa orsakskategorier for utbildning pa grundlaggande niva i egen regi
(inkl. orienteringskurser)

(arbete)
G 0 3 0 1 2 0 0 0
(flyttat)
| 0 15 8 15 26 6 12 38
(inaktivitet)

J 0 8 0 1 2 1 0 0
(ej progression)
K 0 4 1 6 3 0 3 4
(annan utbildning)
M 0 0 0 0 0 0 1 0
(lamnat landet)
(0] 0 3 4 3 1 1 11 6
(okdnd anledning)
Q 0 7 3 2 6 6 16 10
(kdnd anledning)
R 0 0 0 0 3 4 4 0
(foraldraledighet)
S 0 3 1 0 0 0 1 0
(studiefinansiering)
u 0 5 8 3 6 3 8 2
(felaktigt kursval)
Y 0 0 1 0 0 0 0 0
(uppfyller inte forvantning)
Z 0 6 23 10 1 16 4 0
(Ovrigt)
Ej angiven 89 19 1 1 1 1 1 7
Totalt 89 85 58 53 65 45 69 68
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Kommentarer och analys

Statistiken visar att ca 25% av paborjade kurser inom utbildning pa grundlaggande niva avbrots under 2022, vilket
upplevs vara en hog niva. Under hosten berodde 6ver 50% av avbrotten pa inaktivitet, en andel som tidigare bara
legat runt 20%. En mojlig anledning till att avbrotten som beror pa inaktivitet har 6kat kan vara att elever som
kombinerar jobb med studier har svart att hinna med och da véljer att prioritera arbetet fore studier. Av de elever
som studerar pa heltid &r det valdigt fa avbrott pd grund av inaktivitet. Eleverna informerar séllan om orsak till
avbrott vilket gor det svart att specificera tydligare an "inaktivitet". En annan orsak till att avbrotten 6kat kan ocksa
vara foérandrade krav efter pandemin. Fler borjade studera under pandemin och verksamheten staller nu hogre
krav pa att de som studerar pa distans ska vara pa plats for examinationer. Detta kan ocksa vara en orsak till att
avbrotten har dkat under 2022.

Infor hosten 2022 inforde Viadidakt antagning till kurspaket inom utbildning pa grundlaggande niva. Férandringen
infordes for att forenkla ansokningsprocessen for eleverna. Den nya antagningen till kurspaket innebar att eleverna
blir antagna till alla fyra delkurserna inom en kurs i en foljd, forutsatt att de far ett godkant betyg i underliggande
delkurs. Antagningsférandringen skulle delvis kunna ligga till grund fér det 6kade antalet registrerade avbrott
eftersom eleverna inte langre aktivt behover anséka till ndstkommande delkurs, utan ar automatiskt antagna.
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Vuxenutbildning pa gymnasial niva

Under hosten 2022 aterupptog komvux utbildning pa gymnasial niva i egen regi. Trots att insatsen bara pagatt
under en kortare tid ar det relevant att presentera statistiken for att kunna gora jamforelser med externa aktorer.
Endast vissa allmdnna gymnasiala kurser erbjuds i egen regi, resterande kurser pa gymnasial niva lases hos
externa anordnare.

Verksamhetsvolymer
Total verksamhetsvolym gymnasial niva
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0
2019 2020 2021 2022
m Kvinnor platsbundet Man platsbundet m Kvinnor extern regi m Man extern regi

Bilden visar antal unika elever som last gymnasial utbildning, inklusive orienteringskurser.

Antal kursdeltagare inom gymnasial utbildning, exklusive orienteringskurser

Period Kvinna Man Totalt antal ‘
V19 1350 718 2068
H19 1219 621 1840
V20 1694 799 2493
H20 1688 778 2466
V21 2354 1016 3370
H21 2369 1038 3407
V22 2099 831 2930
H22 1662 724 2386

Tabellen visar antalet kursdeltagare fordelat pa man och kvinnor, exklusive orienteringskurser.
Antal aktiva elever fran hésten 2022 i gymnasial utbildning i egen regi, exklusive orienteringskurser
‘ Period Kvinna Man Totalt ‘

H22 79 46 125
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Kommentarer och analys

Verksamhetsvolymerna har minskat under 2022 och kvinnorna ar fortsatt den stérsta elevgruppen inom alla
former av utbildning pa gymnasial niva. Det ar svart att identifiera en stor gemensam faktor som ligger bakom de
minskade volymerna inom utbildning pa gymnasial niva, utan det blir snarare en spekulation i att fler mindre delar
sammantaget har haft en padverkan pa volymerna. Minskad ungdomsarbetsldshet, god arbetsmarknad, atergang till
antagning var femte vecka och farre elever pa grundlaggande niva - minskad 6vergang, r nagra av de faktorer
som kan ha haft en inverkan pa de minskade volymerna.

Att aterga till att ha antagning till kurser var femte vecka istallet for varje vecka beslutades for att minska antalet
sokta men aldrig paborjade kurser, 6ka antalet slutférda kurser och 6ka betygsresultaten. En nedgang av andelen
elever som sokt men inte paborjat kursen kan ses i statistiken, men det resultatet behover bevakas och vagas mot
riskerad upplevelse av minskad flexibilitet och tillganglighet for individen.

Individens behov ar det som finns i centrum vid planering och verksamhetsutveckling. Beslutet att ater inféra
mojligheten att studera ett antal kurser pa gymnasial niva i egen regi ar resultatet av en analys av elevernas behov
av studieform for att nd godkanda resultat. Ett behov av nara lararstod i flexibel form, anpassat efter individens
behov ar nu det som erbjuds de sokande som alternativ till distansstudier. Insatsen kommer att testas under ett ar
for att sedan utvarderas infér framtida beslut.

Att fler kvinnor &n man studerar inom utbildning pa gymnasial niva ligger helt i linje med hur det ser ut i riket.
Kvinnor tenderar att studera i storre utstrackning &n man bade pa komvux och hogre studier. En av anledningarna
till detta ar att gymnasieskolan generellt erbjuder fler traditionellt mansdominerade utbildningar med yrkesutgang
som gor att manga man borjar jobba direkt efter gymnasiet istallet for att lasa vidare. Att mannen laser mer
yrkesutgangar redan pa gymnasiet och sedan borjar arbeta speglar sig ocksa i efterfragan av utbildningar inom
yrkesvux pa komvux dar det istallet &r de kvinnodominerade yrkesutbildningarna som har stérst volymer och hogst
efterfragan. De traditionella yrkesutbildningsvalen baserade pa koén kan ses tydligt och det finns ett tydligt uppdrag
till studie- och yrkesvagledarna inom komvux att arbeta for att bryta dessa monster.

Studieresultat

En granskning av studieresultaten hos de externa anordnarna visar relativt stora skillnader i betygférdelning.
Fordelningen dskadliggors i cirkeldiagram nedan. Utdver utbildning i egen regi (komvux), visas betygsfordelningen
hos de fyra storsta externa anordnare sett till antalet satta betyg.

Betygsfordelning Komvux

mA mB mC mD ®EE 8mF

Betygsfordelning for elever betygssatta i kurser lasta i egen regi. Liten volym under hdsten 2022.
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Betygsfordelning anordnare A

HA EB EC ED EE HEF BStreck

Betygsfordelning for extern anordnare “A”. Underlaget utgors primart av allméanna kurser samt vardkurser.

Betygsfordelning anordnare B

mA mB mC mD ®mE mF

Betygsfordelning for extern anordnare “B”. Anordnaren har inriktar sig pa vardrelaterade kurser.

Betygsfordelning anordnare C

LAl NoRool Heluo EpReod Nobo NS

Betygsfordelning for extern anordnare “C". Anordnaren genomfoér framst allmdnna kurser.
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Betygsfordelning anordnare D

mEA EB mC mD ®EE ®mF
Betygsfordelning for extern anordnare “D”. Anordnaren har framst kurser inom administration.

Betygsutveckling gymnasial niva
30%
25%

20% \/

15%

10% m

5%

0%
2019 2020 2021 2022

— — C ) —

Bilden visar betygsutvecklingen pa gymnasial niva for alla anordnare, dvs. bade i egen regi och externa anordnare.

Kommentarer och analys

Betygsresultaten skiljer sig at ganska mycket mellan de olika anordnarna under aret, liksom det gjort dven tidigare
ar. Det kan vara svart att gora en rattvis jamforelse mellan olika anordnare baserat pa betygsfordelningen da
forutsattningarna ser olika ut for varje anordnare utifrdn exempelvis kursutbud, malgrupp och volymer. Det ar
anda viktigt att lyfta fram och utvardera resultaten for att identifiera avvikelser.

Andelen godkadnda betyg under 2022 ar 78%. Statistiken visar att F-betygen 6kar och de hogre betygen, A och B,
minskar for alla anordnare pa gymnasial niva enligt betygsutvecklingsstatistiken.

Under 2022 har vissa andringar skett gallande de externa anordnarna. Tidigare anordnare av vard-och
omsorgsutbildningen (anordnare B) har generellt haft hdga betyg. Under aret 2022 hade komvux mycket farre
elever pa den skolan an tidigare ar och under 2023 kommer ingen aktiv elev ldngre vara hos anordnare B. Komvux
har sedan nagra ar tillbaka haft anordnare A som utférare av vard-och omsorgsutbildningen och anordnaren har
succesivt Overtagit en storre elevvolym. Anordnare A har generellt haft lagre snittbetyg, och sarskilt
anmarkningsvart ar skillnaden mellan anordnarna i procentuell andel F-betyg.

Soktrycket pa vard-och omsorgsutbildning pa distans ar stort och méjligen kan 6kade volymer av elever som
kombinerar arbete och studier paverka resultaten negativt om eleverna inte prioriterar sina studier.
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En uppfoljning och vidare analys av betygsresultaten hos anordnare av vard-och omsorgsutbildningen behéver
goras for att ta reda pa varfor betygssattningen skiljer sig at dem emellan.

Under 2022 valde Viadidakt att inte férlanga avtalet med den stérsta leverantdéren av gymnasiala utbildningar for
allmanna teoretiska kurser. Vissa brister identifierades under 2021 och som delvis fortgick under 2022 vilket
utgjorde grunden for detta beslut. En ny anordnare har efter en direktupphandling tagit 6ver de allménna
teoretiska kurserna pa gymnasial niva sedan januari 2023.

Avbrott

Antal avbrott pa samtliga gymnasiala anordnare

Ar Kvinnor Man Totalt
2019 427 266 693
2020 361 265 626
2021 444 290 734
2022 672 304 976

Antal avbrott i gymnasial utbildning i egen regi exklusive orienteringskurser
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Period Kvinnor Man Totalt ‘

H22 29 16 45

Andel avbrott pa gymnasial niva
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m Andel avbrott
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Kommentarer och analys

Enligt statistiken ovan har andelen avbrott 6kat jamfort med tidigare ar. Den nedatgaende trenden for de tidigare
tre aren har under 2022 vant. Komvux har under ar 2022 infér nya rutiner med start var femte vecka for kurser pa
gymnasial niva hos externa anordnare, istallet for som tidigare, varje vecka. | samband med andringen till ett
femveckorsintag har dven rutinen kring férlangning av kurser behévt uppdateras. Vid starter varje vecka kunde
eleverna forlanga sina kurser och enkelt synkronisera med nastkommande kurser. Nu behover elever i behov av en
forlangning istallet ansdka om en andring av studietakt. Denna forandring kan ha bidragit till ett 6kat antal avbrott
da en elevs andrade studietakt kan paverkar deras studielan/bidrag. | vissa falla kan det da vara mer férdelaktigt
att avbryta kursen och séka om den istallet for att férlanga.

Nagon tabell gallande avbrottsorsaker har ej tagits ut da de flesta avbrott som inkommer ar fran de externa
anordnarna dér inte avbrottsorsakerna anvands pa ett standardiserat satt och olika utférare anvander varierande
avbrotts-kategorier/koder. Majoriteten av alla avbrott ar dock pd grund av inaktivitet och resterande
orsakskategorier forkommer sd pass sallan att det inte ger ett rattvisande statistiskt underlag.
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Yrkesinriktad vuxenutbildning

| detta avsnitt redovisas statistik enbart for de yrkesinriktade kurserna inom utbildning pa gymnasial niva. Nedan
presenteras antalet kursdeltagare inom yrkesutbildning pa gymnasial niva och antal avbrott. Resultaten som har
redovisats i avsnittet ovan ar helheten dar bade allménna teoretiska kurser och yrkeskurser pd gymnasial niva

ingar.

Period Kvinna
V19 746
H19 643
V20 904
H20 923
V21 1414
H21 1433
V22 1240
H22 969

Studieresultat
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Antal kursdeltagare inom yrkesinriktad vuxenutbildning
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Totalt antal ‘
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Andel godkanda betyg Yrkesvux
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H Kvinnor ™M Man

Andelen godkédnda betyg inom yrkesinriktad utbildning dren 2019-2022.
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Kommentarer och analys

Antalet elever som last en yrkesinriktad kurs har minskat under 2022 jamfort med tidigare ar. Kurspaketet inom
vard-och omsorg som leder till en examen som underskoterska &r det mest lasta kurspaketet inom yrkesvux och
soktrycket ar hogt. Den externa anordnaren som ansvarar for vard- och omsorgsutbildningen begréansade under
2022 antalet s6kbara platser vilket paverkade elevvolymerna negativt.

Andelen godkanda betyg inom yrkesinriktad utbildning har gatt ner nagot fran foregadende ar och féljer darmed
den generella trenden éverlag nar det géller minskningen av godkdnda betyg pd gymnasial niva. Under 2022 hade
83% av kvinnorna och 78% av mannen godkanda betyg, till skillnad fran 2021 dar 91% av kvinnorna och 85% av
mannen hade godkanda betyg. En forklaring till att de godkanda betygen minskat kan vara att elevantalet har
minskat markant hos en stor extern anordnare av utbildning som generellt har haft hoga betyg under 2022.

Avbrott

Avbrott for kurser inom yrkesutbildningar pa gymnasial niva

2019 110 52 162
2020 78 110 188
2021 124 81 205
2022 245 95 340

Kommentarer och analys

Kursaavbrotten inom yrkesutbildningar pa gymnasial niva dkat under de senaste aren. En ny rutin for framtagning
av statistiken gor dock att det inte gar att géra en korrekt jamférelse mellan 2019-2021 och 2022 i ovanstaende
tabell. En férklaring till den 6kning av avbrott som anda har skett under aret kan vara ett forandrat upplagg av
vard- och omsorgsutbildningen. | de nya kurspaketen lases kurserna parallellt under varje halvar vilket innebar att
om en elev gor avbrott pa kurspaketet registreras avbrott pa samtliga kurser som eleven ska lasa under perioden.
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Upploljning och analys av elevernas
upplevelser

| september 2022 skickades en digital enkat ut till alla elever som laser utbildning som komvux bedriver i egen regi.
204 personer svarade pa enkaten varav 156 kvinnor och 48 man. Svarsfrekvensen ligger pa samma niva som 2021
och cirka 82% av eleverna som laser utbildning som komvux bedriver i egen regi och har svarat pa enkaten laser
inom sfi. En digital enkat skickades aven ut till alla elever som ndgon gang under 2022 last en eller flera kurser hos
nagon av de externa utbildningsanordnarna. 158 elever svarade enk&ten varav 117 kvinnor och 41 man.
Svarsfrekvensen inom olika aldersgrupper stdmmer dverens med hur aldersférdelningen ser ut bland eleverna.
20-29 ar 23 % av svaren, 30-39 ar 30 % av svaren och 40-49 &r 19 % av svaren.

Inledningsvis redovisas resultatet fran enkéiten som skickades ut till alla elever som Idser utbildning som komvux bedriver i
egen regi.

Trygghet

Nar det galler upplevd trygghet har resultatet blivit nagot battre jamfort med foregdende ar. Mer &an 84 % av
eleverna uppgav att de alltid kdnner sig trygga i skolan, vilket ar en liten férbattring jamfért med 2021. Ungefar 7 %
angav att de kant sig trakasserade eller krankta under sin tid pa komvux, antingen av ndgon i personalen eller
annan elev. Vilket ar en liten forbattring fran 2021, men fortfarande en for hog siffra. 93 % tycker att skolans lokaler
och studiemiljoer ar bra och 6ver 60 % tycker att det alltid &r ett ppet och trevligt arbetsklimat pa skolan.

Stod

85% av eleverna uppger att de vet vart de ska vanda sig for att fa stdd och rad om det &r nagot som inte ar bra pa
skolan eller om de har problem med sina studier. Motsvarande siffra for 2021 var 68 %. Det |aga resultatet for 2021
tillskrevs effekterna av pandemin dar mellanmanskliga kontakter var begransade och mycket kontakter och
informationssokande hanvisades till digitala [6sningar, vilket inte alla beharskade. Under 2022 har saval kurator
som studie-och yrkesvagledare varit ute klasserna betydligt mer samt marknadsfort sig tydligare. En ny rutin dar
alla nya elever inom sfi far information om kuratorn och studie- och yrkesvagledarna och deras roller och uppdrag i
samband med kursstart, vilket sannolikt ocksa har paverkat enkatresultatet positivt.

Likabehandlingsplan

Att 75 % av eleverna vet att komvux har en likabehandlingsplan och att 65 % vet vad likabehandlingsplanen
innehaller ar en 6kning jamfort med foregdende ar. Under aret har insatser gjorts for att 6ka elevernas kunskaper
om likabehandlingsplanen och dess innehall. Bland annat har planen kommunicerats tydligare i samband med
kursstart och kurator har, tillsammans med tolk, har gatt ut i klasserna och informerat om likabehandlingsplanen,
dess syfte och innehdll. Ett omfattande arbete har ocksa gjorts for att gora likabehandlingsplanen mer lattlast och
mer tillganglig for eleverna samt att larare har anvant sig av planen i sin undervisning for att 6ka kunskapen om
den.

Trots de insatser som gjorts under 2022 och som sannolikt har haft en positiv inverkan pa enkétresultatet géllande
likabehandlingsplanen, finns det fortfarande atgarder att vidta for att 6ka kunskapen annu mer. En idé som
arbetats fram under aret och som sjosatts i bérjan av 2023 var att skapa kortversioner av likabehandlingsplanen
som har oversatts till olika sprak och satts upp i klassrum och andra elevutrymmen inom komvux.

Ytterligare forslag fran personalen ar att fortsatta arbetet som vi paborjat med att anvanda sig av
likabehandlingsplanen i undervisningen, ge information till eleverna i klassrummet men aven i korridorerna och via
hemsidan. Personalen understryker att det ar viktigt att eleverna forstar likabehandlingsplanens innehall och att
det ibland kan vara svart att kommunicera innehallet pa ett enkelt satt i elevgrupper dar sprakkunskaperna ar pa
en lagre niva. Darfor behdvs mer fokus pa att anvanda tolkstdd i de grupperna sa alla forstar innehallet. Det finns
aven ett forslag pa att skapa ett bildstod kopplat till innehallet i likabehandlingsplanen.
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Rekommendationer

Kan du rekommendera skolan till andra? Ja, svarade 85 % av eleverna vilket &r en 6kning med fem procentenheter
jamfort med forra aret. Det goda resultatet kan bero pa att manga av eleverna som laser inom sfi har upplevt det
positivt att fa komma tillbaka in i klassrummen och ater fa den nara undervisningen som de behéver. Att komvux
nu erbjuder fler platsbundna kurser for elever som behoéver den studieformen har ocksa métts av positiv feedback,
sarskilt uppskattat har det varit att kunna lasa matematik pa plats. Komvux har under aret varit flexibla angaende
kursutbudet och forsokt tillgodose elevernas behov pa basta satt. Att det erbjuds distansutbildning med
handledning pa plats, i egen regi, ar positivt for elever som vill Iasa pa distans men har ett stérre behov av stéd och
handledning. Uppstarten av Stddcentrum innebar ocksa att det finns en bra tillgang till extra stéd vid behov.
Atergangen till klassrumsundervisning i stérre utstrackning och mer platsbunden undervisning kan vara en
bidragande faktor till att fler elever numera skulle kunna rekommendera Viadidakt till andra.

Nedan foljer en redovisning av svaren fran elever som ldst hos externa utbildningsanordnare. Vissa enkatfragor skiljer sig
fran fragorna som stdlldes till eleverna som Idser i egen regi, vilket gor att det inte dr méjligt att i helhet jamféra
enkdterna. | de fall det dr mojligt, gors en jamférelse med resultaten fran elevenkdten som gick ut till alla elever som léser
kurser som komvux bedriver i egen regi. Enkdten besvarades av 158 elever.

Trygghet

Bland eleverna som last i extern regi har ungefar 8 % angivit att de nagon gang kant sig trakasserade eller krankta
under sin studietid. Elever i den egna verksamheten svarade 7 %. Det som skiljde sig nagot i svaren ar att eleverna i
extern regi svarade att de i strre utstrackning blivit trakasserade/krankta av larare an andra elever eller personal.
Detta skulle kunna bero pa att all undervisning externt sker pa distans och att eleverna som laser inom den
studieformen inte kommer i kontakt med andra elever eller personal pd samma satt som vid platsbunden
undervisning.

Likabehandlingsplan

Nar det kommer till kannedom om likabehandlingsplanen ligger eleverna som laser hos de externa anordnarna pa
en lite lagre niva an elever som laser utbildning i egen regi. 63 % svarar att de kanner till likabehandlingsplanen och
53 % svarar att de kanner till dess innehdll. Motsvarande siffror for elever i egen regi ar 75 % och 65 %. Det lagre
resultatet for elever som laser hos extern anordnare skulle kunna ge stod at uppfattningen att de insatser som har
gjorts for de elever som laser i egen regi har haft en positiv effekt pa deras kdannedom om likabehandlingsplanen.

Sammanfattning

Elevernas upplevelser har i de flesta avseenden forbattrats under 2022 i jamforelse med aret innan.
Coronapandemins effekter har avtagit under 2022 vilket méjliggjort mer platsbunden undervisning och att
personal sdsom kurator och studie-och yrkesvagledare har haft mojlighet att ga ut och méta eleverna pa ett battre
satt. Narheten i olika former verkar ha haft en positiv inverkan pa flera omraden som lyfts i enkaterna. Arbetet
fortsatter under 2023 da det fortfarande finns utrymme for forbattringar.

27 (31)



Verksamhetens forutsattningar

Organisation och styrning

Under 2022 utokades ledningen pa komvux med ytterligare en bitrddande rektorstjanst med ansvar for sfi och
samhaéllsorientering. Komvux har nu en rektor och tva bitrddande rektorer. Sammanslagningen av de olika
stodverksamheterna till nuvarande Stodcentrum bidrog till skapandet av ett nytt arbetslag som skapar goda
férutsattningar for ett dkat samarbete specialldrare emellan. Aven lararna inom Larvux ingdr i det nya arbetslaget,
vilket gynnat hela verksamheten och undervisningen. Komvux har fortsatt jobbat strukturerat med
arbetslagsledare dar tréffar med ledningen sker varannan vecka. Interna méten inom respektive arbetslag sker
varannan vecka. Syftet med arbetslagsupplagget ar att i dessa forum bedriva det verksamhetsutvecklande arbetet.

Forstelararna har under 2022 fortsatt driva den pedagogiska utvecklingen inriktad mot en 6kad digitalisering.
Lararna har deltagit i heldagsutbildningar for att utveckla kunskaper om de lararpattformer som anvands i
verksamheten (ltslearning och LUNIS). Lararplattformarna har boérjat anvandas som grundsten fér kommunikation
och information kring kurser. Arbetet gar ut pa att gora elevens studier mer tillgangliga och flexibla samt 6ka
elevens fortrogenhet gallande hantering av digitala verktyg.

Medarbetare och resurser

Verksamheten har under 2022 haft en fullbemannad studie- och yrkesvagledargrupp vilket ger en béattre
tillganglighet for malgruppen. Studie- och yrkesvagledarna har aven kunnat specialisera sig inom olika omraden
vilket har gett malgruppen ett mer kvalificerat stod. Komvux har ocksa ett samarbete med Kontaktcenter i
Katrineholm vilket ger service till vara elever nar komvux elevservice har stangt.

Det har varit viss personalomsattning inom den administrativa gruppen under 2022 vilket har medfort att vissa
arbetsuppgifter har behdvt nedprioriteras under perioder med personalbrist. Kontinuerliga kvalitetsuppféljningar
av de externa utbildningsanordnarna ar exempel pa en sadan uppgift.

Resultaten fran Katrineholms kommuns medarbetarundersoékning har, likt tidigare ar, gatts igenom av ledningen
och analyserats av personalgrupperna. Férbattringsomraden ar identifierade och arbetet med att ta fram en ny
handlingsplan har inletts. Komvux arbetar utifran ett kalendarium som har till syfte att tydliggtra planeringen av
utbildningar, moten, uppfoljningar etc. vilket skapar battre forutsattningar for effektivitet.

- o
Sjukfranvaro
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8

6

4 Katrineholms kommun

2 Komvux

Viadidakt
0
2020 2021 2022
m Viadidakt  m Komvux Katrineholms kommun

Sjukfranvaron inom komvux har minskat jamfért med tidigare ar, vilket ligger i linje med de avtagande
pandemieffekterna. Likt tidigare ar har &ven Viadidakt som helhet an lagre sjukfranvaro an Katrineholms kommun
som helhet.
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Samlad nuldgesanalys

Under ar 2022 har pandemin succesivt avtagit och verksamheterna har atergatt till ett normallage igen.
Smittskyddsrekommendationerna som tog dver 2021 togs bort under 2022 och all undervisning har kunnat
bedrivas som vanligt. Ambition att ha en mer flexibel och modern plattform for larande kvarstar dock dd behoven
fortfarande finns kvar och kommer att finnas fortsatt i framtiden. Fler datorer har kopts in for att mojliggora att fler
elever ska kunna tillgodogéra sig studierna pa distans samt 6ka tillganglighet av datorer i undervisningen. Aven i
framtiden kommer datorerna att komma till anvandning da de nationella proven pa gymnasial nivd kommer via en
digital plattform, vilket kraver att vi har datorer att tillga. Mojligheten foér eleverna att Iana datorer for att stétta
deras larande ar en service som langt ifran alla komvuxverksamheter erbjuder, vilket gor satsningen lite speciell.

Utover de ordinarie sfi-kurserna sa genomfoérs ocksa en Alfabetiseringskurs for elever som behdéver starka sina las-
och skrivkunskaper innan ordinarie sfi startar samtidigt som helt nya elever gar en 5-veckors intro-kurs for att fa en
bra utbildningsstart. | samverkan med arbetsmarknadsenheten har dven ett internt pilotprojekt startats under
namnet Praktisk sfi. Syftet ar att ta reda pa om ¢kad studiemotivation och inldrning kan uppnas hos elever genom
att kombinera sfi-undervisningen med praktiska inslag. Utvardering kommer att ske varen 2023. ESF-projektet
"Fogelstadkvinnor pa 2020 talet”, vars mal var att arbeta med jamstalldhetsfragor och erbjuda alternativa synsatt
att nar det galler den traditionella kvinnorollen, samtidigt som deltagarna 6kade sina kunskaper inom det svenska
spraket, avslutades under hosten 2022. Projektet riktade sig enbart till kvinnor pa sfi-niva. Slutrapporten visade att
kvinnorna hade utvecklats utifran jamstalldhetsfragor och sin roll i samhallet, men att spraklig utvecklig inte skett i
samma omfattning.

Under 2022 inférdes en ny rutin som innebar att antagning till kurser pa gymnasial niva sker var femte vecka och
var tionde vecka pa grundlaggande niva. Statistiken visar att verksamhetsvolymerna sjonk och andelen avbrott
okade for 2022. Komvux kommer att fortsatta utreda om férandringen av antalet starter under aret varit en
bidragande orsak till forandringen. En anledning till att starterna andrades till var femte vecka var for att antalet
elever som ej paborjade sina sokta kurser steg kraftigt i samband med de tatare starterna och att &ven antalet
avbrott 6kade. Sedan augusti 2022 har komvux erbjudit tre olika studieformer pa gymnasial niva - platsbunden
klassrumsundervisning, distans och distans med handledning. For att kunna erbjuda alla tre studieformer har tre
nya amneslarare anstéllts. Forhoppningen ar att satsningen ska 6ka elevernas maluppfyllelse och minska
avbrotten. Satsningen kommer att utvarderas under 2023 for att se om férhoppningarna infrias.

Forandringen att erbjuda kurspaket pa grundlaggande niva istallet for enstaka kurser har inneburit ett arbete med
att skapa en rutin som ar anpassad for bade administration, studie- och yrkesvagledare samt larare. Komvux
fortsatter att arbeta in denna rutin som handlaggare tog fram under 2022 med hjalp av narliggande kommun.
Forbattringar utifran férandringen kan redan konstateras dar eleverna far mer korrekt information fran boérjan och
inte behover soka pa nytt efter varje avslutad delkurs.

Planerade forbattringsatgarder for 2023

| syfte att 6ka maluppfyllelsen pa sfi kommer undervisningstiden per vecka att utokas for elever som laser kurs B.
Majoriteten av eleverna inom sfi laser pa studievag 1 och 2 dar B-kursen ingdr. Genom att under en period 6ka
undervisningstiden och fa en mer intensifierad sprakundervisning ar forhoppningen att fler ska uppna malen och
komma vidare i sina studier. Satsningen kommer att foljas upp och utvarderas under hdsten 2023.

Aven det interna pilotprojektet Praktisk sfi i samverkan med arbetsmarknadsenheten, i syfte att bygga motivation
och fa progression, kommer att utvarderas under varen 2023 infér en eventuell fortsattning.

Den stora utmaningen inom sfi ar att minska mangden avbrott och avskrivningar utifran inaktivitet och bristande
progression. Under 2023 kommer ett arbete med fordjupad kartldggning av avbrottsorsakerna att inledas.
Malsattningen med arbetet ar att identifiera och kartlagga de bakomliggande faktorerna som orsakar avbrotten for
att sedan kunna hitta vagar for att minimera dem.

Tidigare ar har verksamheten av praktiska skal varit stang under tva veckor pa sommaren. | syfte att forbattra
tillgangligheten av utbildning for eleverna kommer det i ar att vara mojligt att lasa kurser med lararstéd under hela
sommaren. Forbattringen mojliggdrs genom ett samarbete med Flens vuxenutbildning och en samlokalisering av
larare och elever till Viadidakts lokaler i Katrineholm. Utéver 6kad tillganglighet for eleverna ger det aven ett
kunskaps- och erfarenhetsutbyte fér medarbetarna. Samordning av kommande kursstarter kommunerna emellan
kommer att mojliggdra for ett Iangsiktigt fortsatt samarbete.
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Arbete med att tillmotesga efterfragan av fler platser pa vard- och omsorgsutbildningen inom yrkesvux har redan
paborjats och kommer att fa effekt under 2023. Utékningen av studieplatser kommer att géras bade pa
distansutbildningen via en extern anordnare och pa den platsbundna utbildningen som bedrivs i samarbete med
Katrineholms Tekniska Collage (KTC). Satsningen tillmoétesgar inte bara elevernas 6nskemal om utbildning utan
aven arbetsmarknadens behov av utbildad arbetskraft. Aven restaurangbranschen behéver utbildad arbetskraft
samtidigt som utbildningen efterfragas av sokande, sa dven har kommer utbildningsplatser att erbjudas pa
Storkoks-och restaurangprogrammet i samarbete med Lindengymnasiet.

Komvux arbetar for att i sa stor utstrackning som mojligt kunna erbjuda utbildningar som motsvarar saval de
sokandes 6nskemal som arbetsmarknadens behov av utbildad arbetskraft. Ett utokat arbete runt dessa
avvagningar infor planering av utbildningsutbudet kommer att behdva goras i samband med inférandet av den nya
lagen gallande regional planering och dimensionering av gymnasial utbildning. Denna lagandring kommer att borja
galla fran och med 1 juli 2023 men blir kravstalld fran 2025. Lagen kraver att kommuner samverkar och vager in
arbetsmarknadens behov nar utbildningar inom komvux pa gymnasial niva (4ven gymnasieskola) planeras,
anpassas och erbjuds.

Fran och med 1 januari 2023 inférdes en ny lag gallande kartlaggning och validering. Komvux har pabdrjat arbetet
med att ta fram strukturer fér arbetet med kartlaggning och validering. Initialt har arbetet framst inriktats mot
yrkeskurser inom vdrdomradet och diskussioner har inletts med de externa utbildningsanordnarna.

For att pa ett bra satt kunna folja upp verksamhetens arbete krévs ett val fungerande systematiskt kvalitetsarbete.
Insatser har gjorts for att forbattra det systematiska kvalitetsarbetet och under 2023 kommer fokus att ligga pa att
bland annat fa en béttre kontinuitet i arbetet. Aven arbetet med att utveckla uppféljningen av de externa
utbildningsanordnarna kommer att prioriteras under aret.
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Rektors slutord

Vuxenutbildningen praglas av en organisation som standigt star infor nya forandringar. For manga elever ar en
flexibel och individanpassad utbildning en férutsattning for att kunna ta till sig undervisningen och na sina mal.
Elevernas behov staller stora krav pa verksamheten i allt fran organisation till vilka studieformer som erbjuds.

Under aret har vi andrat chefsstrukturen for att fa till ett ndrmare pedagogiskt ledarskap. Utifran vara utmaningar
ser vi det som en framgdngsfaktor att ha ett ndra pedagogiskt ledarskap. Rektor ansvarar for kvaliteten och
resultaten pa skolan och att miljon ar trygg, att det finns rutiner. Vi har arbetat strukturerat med att satta vara
rutiner sa att det ska vara val kanda ute i verksamheten. Rektor har ocksa ansvar for att eleverna far det stod de
har ratt till for att nd malen.

Komvux fortsatter att ha ett stort fokus pa det kollegiala larandet dar det genomgaende temat har varit
digitalisering. Detta for att uppfylla kompetenskraven men ocksa den samhallsmassiga vikten av att sprida kunskap
om digitalisering till eleverna.

Utifran att chefsstrukturen har férandrats har utrymme getts for mer strategiskt arbete. Viadidakt star hela tiden
infor nya forandringar och nya lagkrav inom komvux. Det stéller stora krav pa att organisationen férandras och
anpassa kontinuerligt. Ett exempel pa anpassningar som har gjorts utifran syftet att 6ka maluppfyllelsen samtidigt
som elevernas behov av flexibilitet uppfylls, ar den inforda 6kade flexibiliteten mellan kurser pa grundlaggande-
och gymnasial niva, studietakt och studieformer. Ett brett utbud av grundldggande- och gymnasiala allménna
kurser i olika studieformer i egen regi finns sokbart. En forflyttning i arbetsuppgifter for amneslarare har saledes
skett fran att ha farre kurser med fler elever till fler kurser igang i flera olika studieformer, studietakter och niva

(8r/gy).

Forandringarna ar genomforda utifran Skolverkets 6kade krav pa att vuxenutbildningen ska vara flexibel och
individanpassad samt Skolinspektionens analys av framgangsfaktorer i vuxenutbildningen. Syftet med
férandringarna som genomforts under 2022 och vidare utveckling som kommer att ske framdver, ar att verka for
att fler ska kunna delta i utbildning och fa sina individuella behov tillgodosedda for att kunna ska klara sina studier
oavsett om det ar kurser pa sfi, grundlaggande eller gymnasial niva.

Ett utmanande ar ligger framfor oss och vi ser med spanning fram emot vad néasta ars kvalitetsrapport kommer att
saga om hur vi lyckades under 2023.
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. Tjansteskrivelse Sida 1 (1)
» X Katrineholm
Datum Var beteckning
VIADIDAKT 2023-04-12 VIAN/2023:13
Stab och service Kvalitetsstyrande
Mottagare:
Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
David Andersson 0150-57840 David.Andersson@viadidakt.se

Viadidaktnimndens Viadidaktpris 2023

Forvaltningens forslag till beslut

Viadidaktnamnden beslutar att dela ut Viadidaktpriset ar 2023 till Hans Midbjer.

Sammanfattning av arendet

For att stimulera en 6kad maluppfyllelse besl6t Viadidaktnamnden i december ar 2015 att
inratta ett arligt kvalitetspris, priset har sedan dess reviderats for att bredda innebérden
och heter numera Viadidaktpriset.

Totalt inkom nomineringar om tre kandidater till 2023 ars pris. Utifran de av namnden
fastslagna kriterierna har Viadidakts ledningsgrupp tagit fram ett forslag pa mottagare.
Forvaltningen foreslar att arets pris tillfaller Hans Midbjer.

Hans Midbjer, SFl-ldrare, komvux

Med elevens behov i centrum och utveckling som drivkraft har Hans framgangsrikt
undervisat inom sfi. Hogt stallda forvantningar pa bade elever och sig sjalv har varit ett
lyckat koncept for goda resultat. Hans har ocksa visat att utveckling genom digitalisering
inte ar en generationsfraga, utan en installningsfraga.

Prissumman om 15 000 kr ska enligt namndens riktlinjer anvandas till andamal som framjar
det fortsatta arbetet.

Sara Alexanderson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till: pristagaren, akten

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Bievagen 1B Org.nummer 212000-0340
VIADIDAKT Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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» X Katrineholm

. . Datum Var beteckning
Viadidakt 2023-04-12 VIAN/2023:18

Stab och service

Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post

David Andersson 0150-57840 David.Andersson@viadidakt.se

Revidering av arkivbeskrivning for Viadidakt

Férvaltningens férslag till beslut

Viadidaktnamnden beslutar att anta foreslagna revideringar i arkivbeskrivningen.

Sammanfattning av arendet

Viadidaktnamndens arkivbeskrivning har reviderats och

uppdaterats med syfte att tillgodose en god och aktuell dokument- och
informationshantering.

Arendets handlingar
e Forslag - Arkivbeskrivning Viadidakt 2023

Sara Alexandersson
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Akten

KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Viadidakt Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



P Katrineholm

Kommunledningsférvaltningen

Namndadministration

Var handlaggare
Rasmus Berglov

Skrivelse Sida 1 (2)
Datum Var beteckning
2023-02-28 VIAN/2023:18 - 1.7 -

Allmanna handlingar och

arkiv

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

/HandlaggareTelefon/ Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Arkivbeskrivning Viadidakt 2023

Upprattad

Tillkomst

Verksamhet

Organisation

Historik

KATRINEHOLMS KOMMUN
Kommunledningsférvaltningen

641 80 KATRINEHOLM

2020-02-19

2002-01-01

Viadidaktnamnden ar gemensam for Katrineholm och Vingakers kommuner
inom verksamhetsomrddet vuxenutbildning och arbetsmarknad.

Viadidaktnamnden bestar av ledamoter fran Katrineholms och Vingakers
kommuner. Under Viadidaktnamnden lyder férvaltningen Viadidakt. Viadidakt
bestar av omradena arbetsmarknad och komvux samt stab och service.

Fullmaktigeférsamlingarna i Katrineholm och Vingaker beslot ar 2001 att
inratta en gemensam namnd (KF2001-07-17. § 149). Namnden fick namnet
Gemensam namnd foér vuxenutbildning, integrations- och
arbetsmarknadsfragor.

2002-01-01 6vergick Komvux och enheten for integrations- och
arbetsmarknad fran utbildningsnamnden till den nya gemensamma
namnden for vuxenutbildning, integration och arbetsmarknad i Katrineholm
och Vingaker.

| april 2004 startade Jobbcentrum.
| juni 2004 andrades namnet Kunskapscentrum till Hogskolecentrum.

2007-08-01 bildas de tre enheterna Viadidakt forvaltningskansli, Viadidakt
utbildning och Viadidakt arbetsmarknad.

2008 byter namnden namn till Viadidaktnamnden.
Hosten 2009 startar servicekontor pa Abrogarden i Vingaker.

Den 1 januari 2016 trader en ny organisation i kraft bestdende av omrddena
Stab och service, Arbetsmarknad och Vuxnas larande (VIAN 2015-09-21 § 29)

1 juli 2015 flyttades strategiska integrations- och mottagningsansvaret dver
till kommunstyrelsen efter beslut i kommunfullmaktige.

Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340

Telefax:

www.katrineholm.se
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Kommunledningsforvaltningen patum Varbeteckaing
2023-02-28 VIAN/2023:18 - 1.7 -
Allmanna handlingar

och arkiv

Den 29 februari 2016 beslutar kommunfullmaktige att flytta ansvaret for personalutbildningar
fran Viadidaktnamnden till kommunstyrelsen (KF 2016-02-29 § 25)1 januari 2016 flyttades
personalutbildningar over till kommunledningsforvaltningen efter beslut i Viadidaktnamnden

Arbetsuppgifter  Viadidakt bitrader Viadidaktnamnden i att fullgéra Katrineholms och
Vingakers kommuners uppdrag inom verksamhetsomradet vuxenutbildning
och arbetsmarknad. Uppdraget omfattar bland annat kommunal
vuxenutbildning, samhallsorientering for nyanlanda och
arbetsmarknadsinsatser for personer som star utanfoér arbetsliv och

utbildning.
Handlingar Se informationshanteringsplan for Katrineholms kommun
Arkivansvarig Forvaltningschef pa Stab och service

Arkivredogdrare Administrator pa Stab och service

IT-ansvarig IKT-samordnare pa Stab och service
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8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2023-04-06 VIAN/2023:28 - 1.2.3 -
N&amndadministration Redovisa delegation
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Redovnisning av delegationsbeslut

Forslag till beslut

Viadidaktnéamnden lagger anmalan av delegationsbeslut till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av beslut fattade pa Viadidaktnamndens vagnar under perioden 2023-02-09 -
2023-04-06:

Arendets handlingar
e Redovisning av delegationsbeslut 2023-02-09 - 2023-04-06.

Rasmus Berglov

Utredare
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se



PR Katrineholm

VIADIDAKT

Komvux

Vvar handlaggare:

Datum

Redovisning Sida 1 (2)

Var beteckning

VIAN/2021: -

2023-04-06

Mottagare:

Viadidaktnédmnden

Handlaggare telefon Handlaggare e-post

Julia Holmlund 0150-57736, 0150-56906,  julia.holmlund@viadidakt.se

Julia Sundstrém 0150-57763

Stina Blom

Julia.sundstrom@viadidakt.se

Stina.blom@viadidakt.se

Redovisning av delegationsbeslut tagna pa niimndens

viagnar under perioden 2023-02-09 - 2023-04-06

Kommunal vuxenutbildning

Arendegrupp/Arende

Antal

Mottagande och antagning av elever

Beslut om att ta emot elev till utbildning pa grundlaggande niva eller till
sarskild utbildning pa grundlaggande niva, aven fran annan kommun

109

Beslut om mottagande och antagning av elev till utbildning pa
gymnasial niva eller till sarskild utbildning pa gymnasial niva, dven fran
annan kommun

659

Beslut om mottagande av elev till svenska for invandrare, dven fran
annan kommun

118

Sokande till annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om den sékande uppfyller villkoren att
delta i utbildning pa grundlaggande niva eller sarskild utbildning pa
grundlaggande niv4, i de fall ansékan avser utbildning som anordnas av
annan huvudman

Yttrande till annan huvudman om kommunen atar sig att svara for
kostnaderna for den sékandes utbildning, i de fall en ansékan avser
utbildning pa gymnasial niva eller sarskild utbildning pa gymnasial niva
som anordnas av annan huvudman

KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Drottninggatan 18

VIADIDAKT

Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se

Org.nummer 212000-0340
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VIADIDAKT Datum Var beteckning
2021-xx-xX VIAN/2021:x - XXX
Arendegrupp/Arende Antal
Yttrande till annan huvudman om kommunen atar sig att svara for 0

kostnaderna for den sékandes utbildning, i de fall en ansékan avser
svenska for invandrare som anordnas av annan huvudman

Forklara eleven behdrig att delta i utbildning i folkhégskola som 0
motsvarar kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare i
samband med beslut om mottagande enligt SL 20 kap. 33 8

Beslut om ersattning till folkhégskola som tagit emot elev till utbildningi | g
svenska for invandrare

Studiestartsstod

Beslut om sdkande tillhér malgruppen for studiestartsstod 6

Upphoérande och aterupptagande av studier

Besluta om att utbildningen ska upphdra om elev saknar 4
forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen eller annars inte gor
tillfredsstallande framsteg.

Beslut om att |ata elev ateruppta studier pa grund av att sarskilda skal 0
foreligger. Galler de fall dar beslut tidigare fattats att utbildningen ska
upphora for elev som saknar férutsattningar att tillgodogéra sig
utbildningen eller annars inte gor tillfredsstallande framsteg.

Undervisningens omfattning inom sfi

Beslut om att sfi for en elev fdr omfatta mindre an 15 timmars 0
undervisning i veckan, om eleven begar det och det ar forenligt med
utbildningens syfte.

Fullstdndig férteckning 6ver fattade beslut finns att tillgd vid sammantrddet.
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. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 5023-04-11 VIAN/2053:29 - 1.2.7 -
Namndadministration Aterkoppla till

fortroendevalda
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se
Meddelande

Forslag till beslut

Viadidaktnéamnden lagger anmalan av meddelanden till handlingarna

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur Viadidaktnamndens diarium 6ver handlingar for perioden 2022-12-01 - 2023-04-
11 finns att tillgd pa Viadidakt, Bievagen 1B, Katrineholm

Rasmus Berglov

Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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