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. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2024-05-13 OF/2024:13 - 1.4.1 - M3l-
Overférmyndarenheten och ekonomistyrning
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly /RedigerareTelefon/ Sandra.Ly@katrineholm.se

Tertialrapport 2024

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden lagger tertialrapport fér 2024 till handlingarna och éverlamnar
den till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Overférmyndarférvaltningen har upprattat ett férslag till dverférmyndarnamndens
tertialrapport 2024. Arbetet med mal och prioriteringar som faststalldes i namndens plan
med budget 2024 har under perioden 1 januari till 30 april i stor utstrackning foljt planen.

Strukturen pa tertialrapporten utgar fran styrsystemet, kommunplanen och évergripande
plan med budget.

Ekonomiskt uppvisar rapporten en positiv avvikelse pa +124 tkr for den aktuella perioden.
Prognosen for helaret for éverformyndarnamnden férutspar ett positivt resultat om +900
tkr.

Syftet med tertialrapporten ar att ge underlag for att kunna vidta atgarder om utvecklingen
inte féljer det som planerats.

Arendets handlingar

e Tertialrapport for 2024

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Tertialrapport 2024

Status: PGbérjad Rapportperiod: 2024-04-30  Organisation: Overférmyndarndmnden
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Inledning

Tertialrapporten innehaller en dversiktlig och sammanfattande redogorelse for perioden 1 januari till och
med 30 april. Det ar vad som beslutats i kommunplanen och évergripande plan med budget som
tertialrapporten svarar upp gentemot. Syftet med tertialrapporten ar att stdmma av hur verksamheterna
ligger till i forhallande till plan, fa battre kontroll pa det ekonomiska laget och investeringsprojekten samt ge
ett forsta underlag infér den kommande budgetprocessen.

Tertialrapporten ar en fordjupad manadsrapport till kommunstyrelsen och behdver darfor inte
namndbehandlas. Forvaltningarna lamnar i tertialrapporten underlag for den kommundvergripande
tertialrapport som behandlas av kommunstyrelsen i maj.
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Ansvarsomrade och organisation

Ansvarsomrade

Overférmyndarndmnden ansvarar fér de uppgifter som enligt lag eller annan férfattning ankommer pa
overformyndarnamnd samt de angelagenheter i 6vrigt avseende dverformyndarvasendet i kommunen, som
ar att hanfora till forvaltning och verkstallighet. | huvudsak handlar det om uppgifter i féljande lagar:
foraldrabalken, formyndarskapsforordningen och lag om god man for ensamkommande barn, men aven
andra lagstiftningar kan bli aktuella.

Syftet med tillsynen ar att férhindra att omyndiga barn eller vuxna som har god man, forvaltare eller
formyndare inte sjalv kan tillvarata sin ratt, forvalta sin egendom eller sérja for sin person.
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Viktiga forhallanden {or resultat
och ekonomisk stiallning

Verksamhetsrapport

Under perioden januari till april har éverférmyndarnamnden fatt in manga anmalningar och ansékningar
angaende behov av stallforetradarskap. Samtidigt har det varit en intensiv period med granskning av
samtliga inkomna arsredovisningar fran stallféretradare (gode man, forvaltare och férmyndare). Av de cirka
550 arsredovisningarna som ska granskas i ar har 256 redan blivit fardiggranskade fram till den 30 april
2024, vilket motsvarar cirka 47 % och ligger i linje med granskningsplanen. Av de inkomna
arsredovisningarna skickades 30 via en digital plattform, dar redovisningen integreras direkt i
arendehanteringssystemet.

Overférmyndarndmndens malsattning &r att fardigstalla granskningen av de arsredovisningar dér arvode
begars senast den sista juni 2024, vilket innebar cirka 430 arsredovisningar. De aterstdende cirka 100
arsredovisningar, dar inget arvode begérs, ska vara fardiggranskade senast den sista september 2024.

Den arliga inspektionen av Lansstyrelsen agde rum den 22 februari 2024 och nu invantas ett utkast till
rapporten.

Overférmyndarndmnden star infor en brist p4 gode man och arbetar aktivt med att rekrytera nya.
Manniskors vilja att engagera sig paverkar genomforandet av detta arbete och resulterar i en 6kad utmaning
nar det galler att hitta personer som ar villiga att ta pa sig rollen som god man, delvis pa grund av
uppdragets komplexitet. Detta har en direkt inverkan pa handlaggningstiden, vilket forlangs da
rekryteringsprocessen blir svarare.

Overférmyndarndmnden har justerat sina telefontider och besékstider, vilket innebar att enheten haller
stangt pa onsdagar fran april till sista onsdagen i juni. Detta gors for att ge handlaggarna mer utrymme att
fokusera pa granskning och handlaggning.

Dessutom fortsatter arbetet med att forbattra befintliga rutiner och géra mallar mer lattforstaeliga och
tydliga, baserat pa aterkoppling fran senaste inspektionen av lansstyrelsen. Vidare har det lanserats en ny
e-tjanst for att Iamna in intresseanmalan for att bli god man, vilket syftar till att géra uppféljning enklare och
framja digital verksamhetsutveckling.

Volymutveckling

| Katrineholms kommun har 702 personer en god man, férvaltare eller férmyndare som
overféormyndarnamnden har tillsyn dver.

Antalet nya arenden for bade ansokningar och anmalningar om stallforetradarskap 6kar. Huvudsakligen ar
det ansokningar fran enskilda och deras anhériga som overformyndarnamnden sedan far i uppdrag att
utreda genom tingsratten. Dessutom tas anmalningar emot fran socialtjansten och vard- och
omsorgsforvaltningen. Utfallet for slutet av ar 2023 och per den sista april 2024 visar pa en nastan obefintlig
skillnad i antalet aktiva drenden, da flera nya arenden har kommit in och manga férmyndarskap fér myndiga
personer har avslutats.

Okningen av de nya drendena tros vara priméart bero pa en ékning av psykisk ohalsa i samhaéllet, sarskilt
bland unga personer. Endast ett fatal av de nya arendena galler aldre personer i behov av
stallforetradarskap.

Under perioden har 73 anmalningar eller ansékningar om stallféretradarskap mottagits. Samma period
féregédende ar hade 60 nya drenden inkommit. Overférmyndarndmnden har ocksé fattat tre beslut om
samtycke till egendomens férdelning samt tva beslut om samtycke till fastighetsforsaljning.
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Volymmatt Tertial 2024 Progn 2024 Tertial 2023 Helar 2023

Aktuella 6verférmyndararenden 702 710 681 701

Inkomna nya 6verformyndararenden 73 140 60 126
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Ekonomisk stallning

Driftredovisning
Utfall ack fg Prognos

Overférmyndarndmnden Utfall ack ar Budget ack Avvikelse ack avvikelse
Namnd -138 -140 -174 36
Uppdragstagare -803 -842 -872 69 900
Personalkostnader -901 -811 -933 32
Ovriga kostnader -180 242 -200 -14

-2022 -2035 -2180 124 900

For perioden januari till april redovisar 6verformyndarnamnden en positiv avvikelse mot budget pa 124 tkr.

Endast mindre avvikelser mot budget finns for perioden. Kostnaden for arvoden till stallféretradare kommer
troligtvis att vara lagre an budgeterat for helaret. Darmed har prognosen for helaret justerats till 900 tkr.
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Visentliga personalforhallanden

Personallaget

Under perioden fran mars till och med september 2024 har éverférmyndarnamnden starkts med tva extra
granskare, vilka vardera arbetar en dag i veckan, varannan vecka for att stddja granskningsarbetet.

Under perioden har franvaron varit minimal, vilket har paverkat handlaggningstiderna i viss utstrackning.
Det ar uppenbart att dven sma franvaronivaer har en betydande inverkan pa arbetssituationen med tanke
pa den begransade personalstyrkan, sarskilt med hansyn till att overformyndarférvaltningen erbjuder drop-
in besdk och telefontider.

Kompetensforsérjning och kompetensutveckling

Efter deltagande i informationsférelasningar om forandringar inom éverférmyndarverksamhetens omrade,
har éverformyndarforvaltningen genomfort kunskapsutbyten och fortydligat tolkningen av rattsfallen. Denna
insats har resulterat i forbattrad kompetens och sakrat kvaliteten pa arbetet.
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Forvantad utveckling

Efter periodens slut ar behovet av stallforetradarskap fortfarande betydande. Utvecklingen ar nagot osaker,
likval stabiliserades situationen under samma period foregdende ar. Trots detta finns det fortfarande 30 nya
arenden under utredning, vilka det ar svart att hitta lampliga stallféretradare for.

Over hela landet star vi infér en 6kande svarighet att rekrytera personer som ar villiga att ta pa sig uppdrag
som god man och forvaltare. Uppdragen blir alltmer komplexa. Det ar darfor avgérande att ndamnden
fortsatter att prioritera rekryteringen av stallféretradare och implementerar olika rekryteringsstrategier.

Vid det kommande namndsammantradet kommer éverformyndarforvaltningen att presentera ett forslag till
beslut angdende arvoden till stallforetradare for de nya arendena. Forslaget inkluderar ett extra arvode for
de nya arendena, vilket vanligtvis innebar mer arbete vid uppstarten av uppdragen och syftar aven till att
locka stallforetradare att ta pa sig dessa uppdrag. Detta beslut forvantas ha en ekonomisk paverkan pa
kostnaderna for uppdragstagare, vilket dock kommer att rymmas inom befintliga ramar.
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8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2024-05-27 OF/2024:14 - 1.4.1 - M3l-
Overférmyndarenheten och ekonomistyrning
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly /RedigerareTelefon/ Sandra.Ly@katrineholm.se

Underlag for overgripande plan med budget 2025-2027

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden godkanner uppréttat férslag till underlag for évergripande plan
med budget 2025-2027 och dverlamnar det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

| april 2024 beslutade kommunstyrelsen om planeringsdirektiv 2025-2027.

| direktivet gavs namnderna i uppdrag att budgetunderlag behandlas pa
namndsammantradena i juni och sammanstalls och skickas darefter ut till
kommunstyrelsen i augusti.

Den 6vergripande planen med budget behandlas i kommunstyrelsen i oktober och
faststalls av kommunfullmaktige i november.

Overférmyndarenheten har med utgé&ngspunkt fran planeringsdirektivet uppréttat ett
forslag till dverférmyndarnamnden som underlag till kommunfullmaktiges évergripande
plan med budget 2025-2027. Dokumentet innehaller bland annat volymmatt, prioriteringar
och driftbudget. Efter att den dvergripande planen med budget har faststallts av
kommunfullméaktige ska namnder faststalla néamndens plan med budget senast i december.
Arendets handlingar

e Underlag for dvergripande plan med budget 2025-2027

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN BesOksadress: Tradgardsgatan 1 Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Underlag for
overgripande plan med
budget 2025-2027

Status: PGbérjad Rapportperiod: 2024-06-30 Organisation: Overférmyndarndmnden
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Inledning

Kommunens langsiktiga planering utgar frdn kommunens vision och den kommunplan som tas fram for
varje mandatperiod. Planeringen for ett enskilt ar paborjas under varen da planeringsdirektivet faststalls av
kommunstyrelsen. Planeringsdirektivet innehaller preliminara ekonomiska ramar samt uppdrag och
anvisningar till namnder och bolag for det fortsatta planeringsarbetet. Utifran kommunplanen och
planeringsdirektivet tar namnder och bolag fram underlag for kommunens 6vergripande plan med budget.

Under september och oktober sker beredning av kommunens 6vergripande plan med budget. Den
behandlas i kommunstyrelsen i oktober och faststalls av kommunfullmaktige i november. Efter att den
overgripande planen med budget har beslutats av kommunfullmaktige ska namnderna faststalla namndens
plan med budget senast i december.

Ansvarsomrade

Overférmyndarndmnden ansvarar fér de uppgifter som enligt lag eller annan férfattning ankommer pa
overformyndarnamnd samt de angelagenheter i 6vrigt avseende dverformyndarvasendet i kommunen, som
ar att hanfora till forvaltning och verkstallighet. | huvudsak handlar det om uppgifter i féljande lagar:
foraldrabalken, formyndarskapsforordningen och lag om god man fér ensamkommande barn, men aven
andra lagstiftningar kan bli aktuella.

Syftet med tillsynen ar att férhindra att omyndiga barn eller vuxna som har god man, forvaltare
eller formyndare missgynnas ekonomiskt eller rattsligt.
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Forutsattningar, mal och
prioriteringar

Hallbart arbetsliv & effektiv organisation
Rekrytera och behalla stallféretradare

Det blir allt mer utmanande att rekrytera personer som ar villiga att ta pa sig rollen som god man och
forvaltare. Uppdragen blir alltmer komplext utformade och arendemangden i Katrineholm 6kar stadigt.
Detta understryker behovet av att 6verformyndarnamnden fortsatter att prioritera rekryteringen av
stallforetradare och genomfora olika rekryteringsatgarder. En rekryteringsplan med olika initiativ kommer
att utarbetas for att hantera detta. Att behalla befintliga stallféretradare &r en viktig del av detta arbete.
Darfor behover overformyndarnamnden fortsatta att forbattra sin service, satsa pa utbildning for
stallforetradare och moéta deras behov. Pa sa satt kan huvudmannen gynnas genom att kontinuerligt ha
tillgang till kompetenta stallféretradare som finns tillgangliga for dem over tid.

Tillsyn av stéllféretrddare (gode man, forvaltare och férmyndare)

Overférmyndarndmnden utévar tillsyn genom att granska redovisningshandlingar fran gode man, férvaltare
och formyndare. Detta gors for att sdkerstalla den enskilda huvudmannens sakerhetsaspekter.
Overférmyndarndmndens malsattning &r att slutféra granskningen av &rsredovisningar dar arvode begéars
senast den sista juni 2025. Arsredovisningar dar inget arvode begérs ska vara fardiggranskade senast den
sista september 2025.

Hoégt medarbetarengagemang

Kompetensutveckling

Kontinuerlig kompetensutveckling ar avgdrande fér samtliga medarbetare for att anpassa sig till den snabbt
foranderliga digitaliseringsprocessen och for att férbattra service och bemétande gentemot medborgarna.
Dessutom kravs en fordjupad juridisk och ekonomisk kompetens for att hantera de komplexa fragor och
arenden som overférmyndarnamnden star infor.

Det ar ocksa betydelsefullt att framhalla medarbetarnas eget ansvar i att bidra till varandras
kompetensutveckling, vilket framjar en kultur av larande och kunskapsdelning.

God tillgénglighet till service och bra bemétande i kontakt med kommunen

Utveckla servicen till invanarna och effektivisera kommunens verksamheter genom digitalisering,
automatisering och e-tjanster

For att mota behoven hos vara stéllforetradare och uppna okad effektivitet ar det nddvandigt att namnden
fortsatter att driva pa digitaliseringsarbetet. Under 2025 planeras det att digitalisera verksamhetens akter,
vilket ar ett betydande steg i var stradvan mot en mer digitaliserad arbetsmiljé och forvantas leda till en
effektivare arbetsprocess. Det ar av stor vikt att fortsatta att utforska och implementera digitala 16sningar for
att underlatta for bade stallféretradare och samverkansaktorer. | dagens samhalle utvecklas olika digitala
verktyg, vilket ibland kan utgdra en utmaning for stallféretradare i att utféra sina uppdrag, eftersom
huvudmannen och deras stallféretradare ofta inte beaktas tillrdckligt nar digitala I6sningar utformas. Detta
kan paverka huvudmaénnen i slutdndan. Det ar darfor avgérande att namnden aktivt arbetar med denna
fraga under det kommande aret.
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Volymutveckling

Volymmatt Helar 2023 Progn 2024 Progn 2025 Progn 2026 Progn 2027
Aktuella 701 710 720 720 720
overformyndararenden
Inkomna nya 126 140 140 140 140
overformyndararenden

Statistiken visar att det vanligtvis kommer in flest nya drenden under arets forsta tertial. Efter delaret brukar
antalet aktiva drenden stabiliseras, men detta ar osdkert och kan variera fran ar till ar. Prognosen for det
kommande aret indikerar en férvantad 6kning av behovet av stallféretradarskap, sannolikt pa grund av en

O6kning av psykisk ohalsa i samhallet.
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Preliminar driftsbudget

Prel budget Prel budget Prel budget
Verksamhet/avdelning (belopp i tkr) Budget 2024 2025 2026 2027

Overférmyndarndmnden -6 606 -6 636 -6 636 -6 636

Budgeten infor 2025 ar justerad med -30 tkr, vilket avser justering av PO fran tillaggsbudget 2024 samt en
upprakning av politikerarvoden 2025.

For 2025 planeras en tillfallig forstarkning av personalresurserna genom en visstidsanstallning under
perioden mars till augusti. Detta ar baserat pa den 6kade arbetsbdérdan under denna tid, som inkluderar
intensivt granskningsarbete och en 6kning av antalet nyinkomna arenden. Dessutom ska namnden arbeta
med digitaliseringsprojektet, vilket ocksa kraver tid fran handlaggarna for att driva arbetet framat.
Kostnaden kommer att hallas inom den befintliga budgetramen.

Overférmyndarndmnden kommer att undersdka arvodesnivderna med tanke pa aterkopplingen om att de &r
for laga och att rekryteringen av nya stallféretradare har varit problematisk. Detta kan leda till en potentiell
okning av kostnaden for arvoden till stallféretradare jamfért med tidigare ar.
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» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2024-06-05 OF/2024:15 - 1.4.1 - Mal-
Overférmyndarenheten och ekonomistyrning
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly /RedigerareTelefon/ Sandra.Ly@katrineholm.se

Beslut om uppstartsarvode

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden beslutar att inféra och bevilja ett uppstartsarvode pa 2 000 kronor
till stallféretradare vid tilltrade av ett nytt uppdrag inom god man- eller forvaltarskap.

Sammanfattning av arendet

Vid dtagande av ett nytt uppdrag inom godmanskap eller férvaltarskap tilldelas ett
uppstartsarvode pa 2 000 kronor till stéllféretradare. Denna kostnad kan tillfalla
huvudmannen eller kommunen och grundar sig pa huvudmannens skattepliktiga inkomster
och tillgangar.

Uppstartsarvodet tillkommer fér det extra arbete som kravs for att satta sig in i uppdragets
omfattning och fOr att etablera kontakt med olika aktérer och myndigheter. Beslut om
utbetalning av uppstartsarvodet gors i samband med granskning av arsrakningen. Detta
arvode betalas endast ut om uppdraget innefattar nagon av delarna bevaka réatt eller
forvalta egendom.

| enskilda fall forbehaller sig 6verférmyndarnamnden ratten att besluta om att inte bevilja
uppstartsarvode, om beddomningen ar att inget extra arbete har utforts.

Sandra Ly
Verksamhetschef

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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» 8 Katrineholm
. o . Datum Var beteckning
Kommunledningsférvaltningen 2024-06-05 OF/2024:16 - 1.4.1 - Mal-
Overférmyndarenheten och ekonomistyrning
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Sandra Ly /RedigerareTelefon/ Sandra.Ly@katrineholm.se

Kostnad for digital redovisningstjinst

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden beslutar att kostnaden fér den digitala redovisningstjansten ska
inkluderas i kostnadsersattningen vid arvodesbeslut till stallforetradare.

Sammanfattning av arendet

Fran och med ar 2024 har det varit mojligt for stallforetradare att anvanda en digital
redovisningstjanst for att skicka in sina arsrakningar, vilken ar integrerad med
overformyndarenhetens drendehanteringssystem.

Vid namndens sammantrade i april 2024 diskuterades de ekonomiska aspekterna av denna
tjanst. Beslutet innebar att kostnaden for den digitala redovisningstjansten ska inga i den
kostnadsersattning som stallféretradare far. Genom att anvanda denna tjanst slipper
stallféretradare kostnader for porto, kopiering, utskrift av underlag och liknande i samband
med uppdraget. Detta kan leda till att kostnaderna for stallféretréadarna till och med
minskar genom anvandning av den digitala redovisningstjansten.

Overférmyndarnamnden beslutar saledes att denna kostnad ska inga i
kostnadsersattningen som utbetalas i samband med granskning av arsrakningen.

Sandra Ly
Verksamhetschef

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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Overférmyndarenheten Redovisa delegation
Mottagare:

Var handlaggare Handlaggare telefon Handlaggare e-post
Rasmus Berglov 0150-570 71 Rasmus.Berglov@katrineholm.se

Redovisning av delegationsbeslut

Férvaltningens férslag till beslut

Overférmyndarnamnden godkénner redovisningen av de delegationsbeslut som
fortecknats i sammantradesprotokollet fran 2024-06-13 och lagger dessa till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Redovisning av delegationsbeslut som fattats pa éverformyndarnamndens vagnar med
stod av gallande delegationsordning:

Ordférande
o OFN Del/2024 83 - Yttrande gallande Lansstyrelsens inspektionsrapport 2024

Rasmus Berglov
Utredare

Beslutet skickas till:

Akten
KATRINEHOLMS KOMMUN Besdksadress: /Eget_Adressat/ Org.nummer 212000-0340
Kommunledningsférvaltningen Telefax:

641 80 KATRINEHOLM www.katrineholm.se
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