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Naringslhivsnytt

Naringslivsnytt ges ut av Katrineholms kommun. Enheten Naringsliv arbetar langsiktigt med
insatser som skapar forutsattningar for en positiv utveckling for ett battre naringslivsklimat,
fler foretag, fler arbetstillfallen och fler invanare.

Avdelningen for Naringsliv: Féretagsstodjande samverkansaktorer:
Samhallsbyggnadsforvaltningen, Tradgardsg. 1 Nyforetagarcentrum
nyforetagarcentrum.se/katrineholm/

Almi Foretagspartner

T.f samhaéllsbyggnadschef och naringslivschef

g:;f;r;:;l.:u:gg almi.se/Stockholm-Sormland/
johnny.ljung@katrineholm.se Katec

katec.se/
Carina Lloyd Leader Sérmland
Naringslivsutvecklare leadersodermanland.se/

0150-568 29, 070-595 96 65
carina.lloyd@katrineholm.se
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Kundservice:
Kommunvaxeln 0150-570 00
Las mer om naringslivsfragor har.

Kundservice Samhaéllsbyggnadsférvaltningen:

0150-577 00
samhallsbyggnadsforvaltningen@katrineholm.se

Produktion: +Katrineholm, juni 2022


https://www.nyforetagarcentrum.se/katrineholm/
https://www.almi.se/stockholm/
http://katec.se/
http://www.leadersodermanland.se/
https://www.katrineholm.se/foretagande--naringsliv/foretagare.html

Den blomstertid nu kommer

Snart checkar vi alla ut, en kortare eller langre tid,
for vila och aterhamtning. En del tar hemester en
del far ivag. Oavsett vad, sa ar det en valfortjant
aterhdmtning som vi mer &n nagonsin behover,
efter pandemitiden och den tid vi &r mitt i, och som
for manga staller till bekymmer i verksamheterna
med extra och kravande insatser.

Vi har nyligen genomgatt en omorganisation

och sedan nyar ar Naringslivsavdelningen
tillhérande Samhallsbyggnadsforvaltningen. Pascal
Tshibanda har varit Tf Samhallsbyggnadschef

tillika naringslivschef, men nu éverlamnas TF
tjansten till Johnny Ljung. Han ar ocksa chef 6ver
Infrastrukturavdelningen. En rekryteringsprocess for
tillsattning av Samhallsbyggnadschef pagér och jag
hoppas kunna informera vidare om detta inom kort.

Nyligen presenterades den arliga undersokningen
fran Svenskt Naringsliv gallande foretagsklimatet

i kommunerna. Jag vill rikta ett stort tack till er alla
som tog er tid att svara, ni var 103 till antalet.

Vi tog ett litet kliv uppat i det samlande omdémet
och nadde betyg 3,9 mot forra arets 3,8, vilket glader
0ss men inte sitter ndjda med, da vi har som mal
att na 4.0 eller mer. Sa nu far vi ta nya tag efter en
analys av undersékningen om vad ni tycker vi ska
forbattra oss i.

| detta nummer kan ni ldsa om de nya agarna av
Bjorkviks handel, Linus och Linda Norén. Ett ungt
entreprendrspar fran orten, som for nagon vecka
sedan tog over efter familjen Esko. Det ar sa viktigt
for landsbygden att det finns en handel med all den
service de har. Handeln ar en métesplats som ger
liv at landsbygden pa manga satt. Handeln tjanar
ocksa som en Info Point for turism och som en
Servicepunkt med information fran kommunen.

Vi 6nskar dem lycka till.

Det har ar sista numret av Naringslivsnytt

innan sommaren, sen aterkommer vi i augusti
igen med nya krafter och med nya saker pa

gang. Vi kommer att fortsatta vart arbete med
samverkan i olika grupper kring fokusfragor som
kompetensforsorjning, skola & naringsliv, sakerhet
& trygghet, upphandling och information. Vi
kommer fortsatta vart arbete med att méta era
behov och 6nskemal pa basta satt. Och forstas, sa
vill vi tréffa er och kommer garna pa ett besék under
hosten.

Vi onskar er alla en fantastisk sommar

CARINA LLOYD
Naringslivsutvecklare Katrineholms kommun



L.inda och Linus

Noren ir Bjo

rkviks

viktigaste personer

Att Iata mataffdren pa
landsbygden ocksé bli ombud
fér viktiga samhdllsfunktioner
dr ett sdtt att forbattra
forutsattningarna for en
levande landsbygd
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Nu tar Linda och Linus Norén &ver stafettpinnen
fran familjen Esko och driver Matbutiken i Bjorkvik
vidare. Noréns Handel blir namnet nar det unga
entreprendrsparet tillsammans med sin familj kastar

sig in i en ny bransch.

Ungefar en tredjedel av Sveriges
befolkning bor pa landsbygden. Det
finns landsbygder som vaxer och
landsbygder dar befolkningen minskar
och tillgdngen pa lokal infrastruktur ar
en avgorande faktor vilken vag man
tar.

Mataffaren ar den mest tillgangliga
servicen pa landsbygden medan
apoteken ar minst tillgangliga.

17 procent av befolkningen pa
landsbygden har 6ver fem minuter till
narmaste mataffar medan 39 procent
har 6ver fem minuters reslangd till
narmaste apotek, enligt statistik fran
Jordbruksverket.

Over tid har mangden servicestallen
minskat saval i stdder som pa
landsbygden men konsekvenserna
blir storre pa landsbygden. Har

har matbutikerna hittat en vag att
Overleva genom att komplettera

sitt utbud med att bli ombud for
samhallsfunktioner som apotek och

post samt inlamningsstallena for trav
och tips.

De har déarmed fatt en viktig
roll, inte bara for handel och
samhallsservice utan ocksd som
social métesplats. Att mataffaren
finns kvar ar darfor valdigt viktigt for
landsbygdsortens éverlevnad.

Fran och med juni ar det Linda och
Linus Norén som ager och driver
butiken i Bjorkvik. De har darmed
forvandlat sig sjalva till bygdens
viktigaste personer. En position de
tar sig an med bade 6dmjukhet och
nyfikenhet.

- Vi har bara haft verksamheten
nagra veckor annu sa vi har inte
mer an hunnit borja att satta oss in i
arbetet, men vi ser det som en valdigt
rolig utmaning, sager Linus.

- Det har varit ett hogt tryck redan
fran borjan, men alla ar glada att vi ar
har och valdigt mana om att butiken
ska vara kvar, sager Linda.



Vare sig Linda, Linus eller ndgon i deras personal har tidigare erfarenhet av att driva mataffir, s det dr mycket for alla att sdtta
sigin i for alla pa foretaget.

- Vi har blivit val mottagna, fatt
jattemanga blommor och mycket
positiv respons pa sociala medier,
berattar Linus.

Initialt har det varit en hel del arbete
innan de kunde komma i gang.

- Vi kopte ju inte foretaget av
familjen Esko som drev butiken
tidigare utan vi bildade ett nytt bolag,
Noréns Handel, med allt vad det
innebar av administrativt arbete for
att fa i gang allt. Nu bérjar saker och
ting falla pad plats men det kanns skont
for oss att ha familjen Esko i ryggen.
De har valkomnat oss att ringa nar vi
vill. Vi jobbade tillsammans med dem
sista manaden de var &gare och nu

ar det de som stéttar oss. Det kdnns
bra, allteftersom sa dyker det upp
nya fragor som man behéver svar pa,
berattar Linus.

- Vi ar inte nya som féretagare,
men ingen av 0ss som jobbar har nu
har hallit pa med just det har tidigare
sa det ska bli jattekul, sager Linda.

Familjen driver sedan tidigare
Noréns Entreprenad med fem
anstallda och fran det féretaget ar
Linda och Linus just nu uthyrda till
Akerd forvaltning dar Linda &r féorman
i grishuset och Linus jobbar med
gravning och vaxtodling.

Fortsattning nasta uppslag >>>
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Vi har blivit val mot-
tagna, fatt jattemanga
blommor och mycket
positiv respons pa
sociala medier

Linus Norén om Bjérkviksbornas

reaktion pa att han och Linda tar
over mataffdren.
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Ann-Sofie Pettersson Hedman, Juhanni Hirvelé och Felizia Lehtola jobbar som anstdllda i butiken. De far ocksa hjdlp av nagra
timanstéllda for att fylla veckans arbetsschema.

- Vi jobbar ocksad med fastighets-
skotsel i Bjorkvik och ar valkanda
ansikten i bygden vilket givetvis ar
en fordel for oss nar vi nu ocksa ska
driva butiken. Tanken ar att efter hand
knyta samman butiksverksamheten
med entreprenaden sa att bada
drar férdelar av varandra. | butiken
haller Linda och jag oss mest bakom
kulisserna, det ar de anstallda som
skoter verksamheten, forklarar Linus.

Steget att komplettera
entreprenadverksamheten med att

ocksa driva dagligvaruhandel kanske
verkar stort men det vaxte fram under
pandemitiden.

- Vi gick hemma och hade trakigt
nar familjen Esko lade ut att de skulle
salja, sager Linus.

- Vi kdnde bada att butiken maste
finnas kvar och tankte att det kanske
kunde vara nagot for oss. Vi ar valdigt
serviceinriktade i vad vi gor annars
sa det borde kunna g3, sa tanken
bérjade vaxa fram, minns Linda.

- Sedan vile Lindas mamma och
pappa ocksa ha nagot att géra och



Fér boende i Bjorkviksbygden dr butiken viktig. Dels fér den sanhdllsservice den erbjuder, men framfor allt for méjligheten att
handla sina dagligvaror utan att behéva resa till Katrineholm eller Nykdping.

nu jobbar de i butiken som anstallda
tillsammans med ytterligare en
anstalld och nagra som jobbar pa
timmar, sager Linus.

Nar det kommer nya agare av ortens
enda butik vacks forstas fragor och
oro hos de bofasta i bygden.

- Manga har fragat hur det blir
med ombuden och om vi ska ta bort
nagot, men vi kan lugna alla med att
allt ska vara kvar. Det ar en viktig
samhallsservice och hela bygden dor
om det inte finns nagon lokal butik

utan alla maste ta sig till Katrineholm
eller Nykdping for att utratta sina
arenden, sager Linda.

- Vi kommer efterhand att férsoka
utveckla butiksverksamheten. Nu
vill vi bara lara oss allt sa att vi har
kontroll dver vad vi sysslar med, sager
Linus.

- Framfor allt vill vi att butiken ska
vara en samlingsplats. Nu korde vi i
gang redan i juni men i juli planerar
vi nagon form av 6ppningsjippo,
berattar Linda.

MATS FREDRIKSSON



Sakerhet & Trygghet

Ted Bick dr ny wm——

kommunpolis

Jag heter Ted Back och ar ny kommunpolis i Katrineholm,
men ocksa i Flen och Vingaker sedan 1/5. Jag har arbetat
som polis sen 2013 och haft ett férebyggande fokus i mitt
arbete sen 2016. Jag bor och ar uppvuxen i Katrineholm
och har en historik inom naringslivet da jag var med och
startade upp Intersport pa Lévasen 2007. Jag arbetade
dar fram tills jag kom in pa polishégskolan. Jag har dven
arbetat manga ar inom skolans varld.

I min roll som kommunpolis hoppas jag kunna fortsatta
utveckla det brottsférebyggande arbetet, bade internt
och externt. Detta sker framst genom samverkan och jag
ser fram emot att samverka med saval kommunerna som
naringslivet.

Nagra medskick fran
polisen i sommar

Fakturabedraégeri:

Vi ser att bedrageribrotten gar ner men bluffakturor ar ett
satt for de kriminella att lura till sig pengar fran mindre
foretag och privatpersoner. Vi fran polisen ser darfor
garna att man ar uppmarksamma pa telefonférsaljare
och tanker pa hur man svarar pa deras fragor. Idag kan
telefonforsaljarna enkelt spela in och klippa samtalet

sa att det uppfattas som att man ingatt avtal som man
faktiskt inte gjort.

Vad kan man sjélv ténka pa och géra?

- Ingad aldrig ett avtal via telefon

- Be alltid om skriftlig offert

- Skriv en minnesanteckning fran samtalet, alternativt
spela in samtalet sjalv

Skulle man bli utsatt och fa en bluffaktura ar det viktigt att
man anmaler handelsen. Detta oavsett om det ar sa att
man inte bestallt varor som man blivit fakturerad for eller
om man kanner att man blivit vilseledd i samtalet.

Tillgreppsbrott:

Tank pa att anmala alla stélder man blir utsatt for. Vi i
Lokalpolisomrade Katrineholm tycker oss se att fler och
fler butiker anmaler ringa stold (Snatteri) vilket &r positivt.
Det har ar ett brott som vi ser att manga ungdomar i
omradet ar misstankta i och det ar viktigt for ungdomarna
att det blir en konsekvens av deras agerande. Det &r ocksa
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viktigt for polisens arbete att vi ser om det ar ett problem
som vi behover ta hand om i storre utstrackning. Da ar det
viktigt att det anmals.

Nu nar pandemin har lagt sig kommer vi borja se ett
storre resande vilket innebar mer tomma hus under
sommarperioden. Tank pa att skydda era bostader mot
inbrott. Har har vi grannsamverkan som en bra metod
dar vi inom olika bostadsomraden hjalper varandra med
tillsyn av bostader. Detta gors sakert i hog utstrackning
overallt men tank pa att man kan ansluta sig till konceptet
dar polisen ar en av aktérerna bakom. Ta kontakt med
omradespolisen i Katrineholm for mer information.

Vill aven flagga for dieselstdlder som riskerar att 6ka nar
vi ser maskiner som star ute pa falt och mark. Tank pa att
skydda ert gods och forsvara for tjuven. Det galler all typ
av tillgreppsbrott.

Jag hoppas att ni far en trevlig sommar.
TED BACK

Kommunpolis
Lokalpolisomrade Katrineholm



Det finns stod kvar att soka
fran Leader till er projektidé

Leader Sédermanland har ringat
in fyra insatsomraden som ar
prioriterade i var strategi:

+ Entreprendrskap
» Livskvalitet och livsstil

Programperioden har forlangts pa
grund av pandemin sa det finns tre
tillfallen kvar under 2022 att soka
finansiering.

Er projektidé ska bidra till att na
vara gemensamma mal. Det har ar
viktigt att kanna till om ni ska ha en
chans att fa era projektansokningar
beviljade.

Vi har maéjlighet att bevilja
projektmedel fran tre olika fonder -
Landsbygdsfonden, Regionalfonden
och Socialfonden.

+ Ungdomar 13-25 ar
* Besoksnaring/turism

Las mer om vad varje insatsomrade
innebar. En kort beskrivning av
insatser finns under respektive fond
pa sidan fér insatsomraden.

Vi har féljande stoppdatum for
fardiga ansokningar 2022

- 15 augusti (till LAG-motet den 19
september)

- 19 september (till LAG-mdtet den
31 oktober)

- 31 oktober (till LAG-moétet den 12
december)

Las pa hemsidan om hur du
ansoker och om er idé kan bli ett
leaderprojekt.

Besok Sormland 1 sommar

For tredje sommaren i rad har Stua vunnit
uppdraget att genom Visit S6rmland lyfta

Soérmlands fantastiska utbud!

En del av arbetet ar att se till att S6rmland ar
synligt i Visit Swedens nationella satsningar sa
som Upplevelse-guiden. Fokus har varit att lyfta
upplevelser som kanske inte ar de mest kanda,
spridda 6ver hela landet och som kan bestkas

aven utanfor hégsasong.

Stua tillsammans med kommunerna har sett till
att fylla Upplevelseguiden med flera roliga paket
och aktiviteter! Testa den redan idag och hitta ett

aventyr nara dig.

Therése Larsson


https://www.leadersodermanland.se/insatsomraden/entreprenorskap/
https://www.leadersodermanland.se/insatsomraden/livskvalitet_och_livsstil/
https://www.leadersodermanland.se/insatsomraden/ungdomar/
https://www.leadersodermanland.se/insatsomraden/besoksnaring_turism/
https://www.leadersodermanland.se/insatsomraden/
https://www.leadersodermanland.se/hem/
https://visitsweden.se/upplevelseguide

Utveckla ditt foretag for 30 procent av
kostnaden - sk en omstallningscheck

Forbered din ansokan av en
omstallningscheck redan nu

Ar du verksam som féretagare

i Sérmland sa borja redan nu

att slipa pa din ansékan om
omstallningscheckar. D& ar du
beredd nar ansékan éppnar den 18
augusti. Ansokningstiden pagar till
den 13 september 2022. Besked om
du far stod kommer senast den 30
september, da kan du kora igang
med ditt projekt.

Du kan fa 70 procent av kostnaden
finansierat for exempelvis kostnader
inom marknadsforing, digitalisering
eller kompetensférhojning.

- Eftersom vi sag flera lyckade
projekt efter forra arets utlysning sa
vill vi ge fler mojligheten att stalla
om sin verksamhet. Hallbarhet

ar saklart centralt sa den som
tydligt visar hur sitt projekt bidrar
till en hallbar omstallning har
storre mojligheter att fa en check,
sager Marcus Forss, strateg inom
Hallbar Regional Utveckling i Region
Sérmland.

Checkarna ar tillfalliga och kom
till for att under pandemin
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verksamhet. Det finns 7,4 miljoner
kronor i avsatta i ar.

stotta foretag som hamnat i ett
utmanande ekonomiskt lage. Vi

vill fortsatta framja aterhamtning
efter pandemin och bidra till battre
féormaga att stalla om och utveckla

Las mer om omstallningscheckar
och ansékan.

Kommande lokala upphandlmgar
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Fonsterputs

+ Direktupphandling av Digitala
kérjournaler

+ Skolskjuts genom Region Sérmland

+ Direktupphandling av Farskt bréd

+ Direktupphandling av
Simhallsutrustning

+ Mobler i hemnara miljo och
utemobler

+ Direktupphandling av
Verkstadstjanster, 5 olika avtal

For bevakning och mer information.



https://utvecklasormland.se/finansiering-och-stod/foretagsstod/omstallningscheckar/
https://utvecklasormland.se/finansiering-och-stod/foretagsstod/omstallningscheckar/
https://www.katrineholm.se/foretagande--naringsliv/upphandling.html

Lyft blicken i
en VD-grupp

Under hosten startar vi tva
VD-grupper i Sormland!

| en VD-grupp far du tillsammans med 5-8 andra féretagsledare ha en dialog kring tillvaxt. Det ar

ett satt att lyfta blicken, se hur andra foretagare angriper utmaningar som liknar dina samt lara av
varandra. Ditt foretag far er egen strategidag dar dina utmaningar star i fokus. Du far nya infallsvinklar
av andra gruppdeltagare och kanske, kanske blir du av med en vald sanning. Samtliga grupper har
runt 7 tréffar med ca en manad mellan traffarna.

Hostens VD-grupper i Sérmland har fokus pa tillvaxt, med nagot olika teman

Smart Tillvaxt
- For dig som kan och vill véxa smart

Uppstart: 15 september i Eskilstuna

Kostnad: 7000:-

Avgréansning: minst 10 anstallda

Inriktning: Ledarskap inom olika omraden. Vad &r risken i att gora fler affarer om det inte ar ratt
affarer? Har du ratt kunder och ar de I6nsamma? Vem ar din idealkund? Hur kan ledningsgruppen
bidra pa basta satt?

Kontaktperson: Anton Manhem - anton.manhem@almi.se - 0761-29 99 68

Mer om projektet har: Smart Tillvaxt - almi

Hallbar Omstalining

- For dig som vill férandra din nuvarande verksamhet

Uppstart: 1 september i Eskilstuna

Kostnadsfritt.

Inriktning: Affarsutveckling, hallbarhet och energieffektivisering. Hur blir ditt foretag langsiktigt
hallbart?

Kontaktperson: Inger Ackander - inger.ackander@almi.se - 0707-90 10 95

Mer om projektet héar: Hallbar omstéllning - almi

Ar du nyfiken och vill veta mer?
Kontakta nagon av oss, sa tar vi det vidare darifran.
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https://www.almi.se/vara-tjanster/tjanster/affarsutveckling/region/sthlmsormland/smart-tillvaxt/
https://www.almi.se/sormland/hallbaromstallning/
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Fortsatt bra
foretagsklimat
1 Katrineholm

Varje ar gor Svenskt Naringsliv en enkatundersokning av kommunernas
foretagsklimat. | ar (2022) far Katrineholm ett samlat omdéme pa 3,9 vilket
gor Katrineholm till I&nets nast basta kommun tillsammans med Strangnas.
Rikssnittet i landet ar 3,4. Mer fakta om undersokningen och respektive fraga
hittar du har.

Vi gratulerar! La.StipS
1 sommar

Varfor inte passa pa att lara dig mer

om Katrineholms historia? Nu kan du ta
del av en rad spannande artiklar med
tillhérande bilder. Artiklarna &r skrivna
av Roland Blomkvist som tidigare arbetat
som arkivassistent pa Katrineholms
kommun.

Har kan du férdjupa dig i Katrineholms
historia i sommar.

Vi gratulerar Zabina
Traneskog, Salong Traneskog,
som fick utmarkelsen Arets

unga foretagare i S6rmland
och darmed gar vidare till

riksfinalen i Bla hallen i Fredrikssons Trdférddling AB kan du ldsa
Stockholm i mitten av oktober. om i artikelsamlingen.
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Foretagsnytt

Det hander mycket i Forssjo.
Erica Borjesson (bilden)

med familj och ingdende
deldgare har startat igdng
fler verksamheter samlat
kring den gamla miljon vid
Bruksholmen. Dar finns
inredningsbutiken Smedjan
Design och bistro Smedjan
Bruksholmen med Vedlo(un)
gen dar man kan fa bade mat,
dryck och underhallning.

I Bjorkvik har ett agarskifte
agt rum som du kan lasa om i
detta nummer.

Dibo Produktionspartner
kommer, efter att ha tecknat
ett langsiktigt avtal med

kund, att expandera bade
gallande maskinpark, lokal och
personal.

Pa Torget 6ppnar Marwa
Azzawi (bilden) Choco MeMe,
Katrineholms férsta creperia.
Den lilla restaurangen
erbjuder plats for 14 gaster
men under sommaren
forstarks den med en
uteservering med 6-8 platser.

Vi 6nskar alla duktiga
foretagare lycka till med sina
verksamheter.


https://www.foretagsklimat.se/katrineholm
https://www.katrineholm.se/kommun--demokrati/press--kommunikation/alla-nyheter/nyheter-2022/2022-06-15-fordjupa-dig-i-katrineholms--historia-i-sommar.html
https://www.katrineholm.se/kommun--demokrati/press--kommunikation/alla-nyheter/nyheter-2022/2022-06-15-fordjupa-dig-i-katrineholms--historia-i-sommar.html

Biittre kontakt kommun/ naringsliv

Uppdatera era foretagsuppgifter och fa mojligheten att ta del av aktuell
information och inbjudningar m.m fran Naringslivsavdelningen

Foretagsregistret ar kommunens
basta redskap for god kontakt med
det lokala naringslivet.

Syftet med systemet ar att skapa
forutsattningar for en snabb och bra
dialog mellan kommun och féretag
men ocksa ge besdkare en mojlighet
att 6ka sin kunskap om vilka
resurser som finns pa hemmaplan.

Systemet uppdateras kontinuerligt.
Det kostar ingenting, varken

vid s6kning, nyregistrering eller
uppdatering av foretag.

o) o)
Pa gang...
6-14 augusti
Katrineholms-Veckan
25 augusti
Naringslivsnytt 6 utkommer
15-18 september
VM i Disco och Disco Freestyle
22 september
Naringslivsnytt 7 utkommer
7 oktober
Natverksfrukost
27 oktober
Néaringslivsnytt 8 utkommer
24 november
Naringslivsnytt 9 utkommer
2 december
Natverksfrukost
15 december
Katrineholmsjul

15 december
Naringslivsnytt 10 utkommer

Det gar bra att inte ha
e-postadressen publikt men
anda lamna den for att fa dessa
utskick. Ni kan ocksa forstas
avsta e-postuppgift helt men
tank pa att ni da kan ga mista
om vardefull information och

uppdateringsmdjlighet. Uppdatering

av foretagsuppgifter hittar du har.
Du kan ocksé anvanda QR-koden.

Era uppgifter ar kopplat till
tva register. En som vi fran
Naringslivsavdelningen anvander

for utskick och innehaller mer
information an den publika. Det
publika registret ger er en chans att
marknadsfora ert foretag da det ar
manga besokare pa var hemsida
och det ar dit vi hanvisar nar fragor
uppkommer om vart naringsliv i
Katrineholm, se Business Update

System.

Nyloretagarbarometern

Antal nyregistrerade foretag i Katrineholm

Antal nyregistrerade féretag i

Katrineholm pa Bolagsverket under

aret jamfért med aret innan

Form 2022 2021  Foréndr.
Aktiebolag 80 47 +70%
Enskild firma 11 21 - 48%
Handelsbolag 3 2 +50%
Kommanditbol. 0 0 0

94 70 +34%

Antal nyregistrerade féretag i
Katrineholm pa Bolagsverket under
maj jamfért med aret innan

Form 2022 2021  Fordndr.
Aktiebolag 15 12 +25%
Enskild firma 5 6 -17%
Handelsbolag 0 0 0
Kommanditbol. 0 0 0

20 18 +11%

Kalla: Nyforetagarbarometern / NyféretagarCentrum

Folj oss pa Linkedin,
Niringsliv Katrineholm

Katrineholms kommun, enhet Naringsliv har en egen sida pa
LinkedIn dar vi Iagger ut intressant naringslivsinformation.
Vivill ha er hjalp att bygga upp ett stort natverk och hoppas

du vill folja och dela vara inlagg.
Sidan hittar du har.
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https://www.linkedin.com/showcase/n%C3%A4ringsliv-katrineholm/?viewAsMember=true
https://business.updatesystem.se/katrineholm/company-create
https://business.updatesystem.se/katrineholm
https://business.updatesystem.se/katrineholm

Glad sommar!

Nasta nummer av Naringslivsnytt
utkommer torsdag 25 augusti




